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Vorwort

Liebe Eltern,

liebe Leserinnen, liebe Leser,

auf den folgenden Seiten finden Sie die padagogische Konzeption unseres Kinderhauses
Wirbelwind.

Wir, Trager und Team, sind uns bewusst, dass padagogisches Arbeiten nicht ,nach
Gebrauchsanweisung” funktionieren kann. Eine solche soll die vorliegende Konzeption auch
nicht sein. Vielmehr geht es darum, sich immer wieder auf die vorherrschenden
Gegebenheiten einzustellen. Deshalb ist diese Konzeption generell als Zielvorgabe zu
verstehen.

Dariber hinaus ist sie das Ergebnis eines nachhaltigen Planungs- und Reflexionsprozesses, bei
dem sich die padagogischen Fachkrafte im Kinderhaus intensiv mit ihrer bisherigen Tatigkeit
auseinandergesetzt haben.

Die Gemeinde hat sich friihzeitig fir eine Leitbild- und Konzeptionsentwicklung entschieden
sowie als Qualitdtsmanagement fur eine Evaluierung anhand des Nationalen Kataloges fir
Kindertageseinrichtungen. Wir unterstiitzen unsere padagogischen Fachkrafte und bieten den
Eltern ein umfassendes Betreuungsangebot.

Fiir das Kinderhausteam und uns als Trager ist die Konzeption ein wichtiges Instrument, um
die eigene Arbeit standig zu Uberprifen und zu verbessern.

Fiir Sie soll sie eine Hilfe sein, unsere Kindertagesstatte in ihrer ganzen Vielfalt und
Lebendigkeit, aber auch in ihrer Individualitat verstehen und schatzen zu lernen.

Wir wollen dazu beitragen, die Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse lhrer Kinder zu
entfalten, ihre Anlagen zu entwickeln und sie auf das Leben als Mitglieder der Gemeinschaft
vorbereiten.

Nun wiinschen wir Ihnen beim Anschauen und Lesen dieser Konzeption nitzliche Erkenntnisse
sowie die Sicherheit und das Gefiihl, dass Sie ihr Kind im Kinderhaus Wirbelwind gut geférdert
und betreut wissen.

Mit freundlichen GriiRen
ﬂm’ff‘y Z/W

Ihr Markus Kleemann
Blirgermeister
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1. Das Kinderhaus-Wirbelwind

Erreichbarkeit, Offnungszeiten, Trager

Unsere Adresse:
Kinderhaus Wirbelwind
Am Jugendheim 8
71720 Oberstenfeld

Wir sind erreichbar unter:

Kindergarten 07062/4381
Krippe 07062/934170
Leitung

und (ber die Kita Info App

Unser Trager ist

Die Gemeinde Oberstenfeld
GrolRRbottwarer Str. 20

71720 Oberstenfeld

Tel.: 07062/261-0

Homepage: www.oberstenfeld.de

Unsere Gesamtleitung ist

Silke Gustmann

Tel.: 07062/26138

Email: Gustmann@oberstenfeld.de

Unsere Offnungszeiten sind

im Kindergartenbereich (GT 40,5h):

Verldngerte Offnungszeit (VO 30h)
im Kindergartenbereich:

Ganztagesbetreuung (GT 40,5h)
im Krippenbereich:

Kleine Ganztagesbetreuung (GT 37,5h)

im Krippenbereich:

kiha-wirbelwind@oberstenfeld.de
kiha-ww-krippe@oberstenfeld.de
leitung-khw@oberstenfeld.de

Montag - Donnerstag 07.30 Uhr — 16.00 Uhr
Freitag 07.30 Uhr — 14.00 Uhr

Montag - Freitag 7.30 Uhr -13.00 Uhr

Montag - Donnerstag 07.30 Uhr — 16.00 Uhr
Freitag 07.30 Uhr — 14.00 Uhr

Montag und Mittwoch 07.30 Uhr — 16.00 Uhr
Dienstag und Donnerstag 07.30 Uhr — 14.30 Uhr
Freitag 07.30 Uhr — 14.00 Uhr


mailto:kiha-wirbelwind@oberstenfeld.de
mailto:kiha-ww-krippe@oberstenfeld.de
mailto:leitung-khw@oberstenfeld.de
http://www.oberstenfeld.de/
mailto:Gustmann@oberstenfeld.de

Das Kinderhaus Wirbelwind ist eine Ganztageseinrichtung der Gemeinde Oberstenfeld.

Die Eltern haben die Moglichkeit ihr Kind bei uns von 07.30 Uhr bis 16.00 Uhr (freitags bis
14.00 Uhr) betreuen zu lassen. Neben einem freien Frihstlick, bieten wir taglich ein warmes
Mittagessen, welches von einem Bio-Caterer geliefert wird, an. Am Nachmittag gibt es
wahrend unserer Tea-Time einen kleinen Snack.

SchliefRtage

Die Ferien in unseren Kindertageseinrichtungen sind nicht identisch mit den Schulferien. Jede
Kindertageseinrichtung legt individuell ihre Ferienzeiten (max. 27 SchlieBtage) fest. Eine
Notgruppenbetreuung wird fir die Kindergartenkinder (nicht fiir die Krippenkinder)
angeboten. Den aktuellen Ferienkalender erhalten Sie im Oktober jeden Jahres oder bei der
Aufnahme lhres Kindes. Dieser ist auch im Internet einzusehen.

Lage und Umgebung

Das Kinderhaus Wirbelwind liegt mitten im Bereich der stidwestlichen Wohngebiete in
Oberstenfeld, nicht unweit vom Ortskern entfernt. Die nahegelegenen Wiesen und Felder
bieten uns und den Kindern vielfaltige Moglichkeiten fiir gemeinsame Exkursionen.

Gebdude und Garten

Unsere Einrichtung erstreckt sich Gber 2 Stockwerke. Im ersten Stock ist der Kindergarten mit
seinen 4 altershomogenen Farbgruppen beheimatet. Im unteren Stockwerk befindet sich der
Krippenbereich mit separatem Eingang, so wie unser Bewegungsraum.

Das Kinderhaus Wirbelwind bietet im Krippenbereich bis zu 10 Kindern im Alter von 2 bis 36
Monaten und im Kindergartenbereich bis zu 62 Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren einen Platz.
Die Einrichtung verfligt Uber ein weitlaufiges Aullengeldande, dass mit verschiedenen
Klettermdglichkeiten, Unebenheiten, einem BarfulRpfad, 2 Sandkasten und der Wasserpumpe,
alle Sinne der Kinder anregt.

Personal

In unserer Einrichtung arbeitet padagogisches Fachpersonal, sowie Zusatzkrafte und
Quereinsteiger, die sich nachqualifizieren lassen.

Durch diese vielfaltigen Menschen sichern wir einen hohen fachlichen Standard der
padagogischen Arbeit. So z.B. ist eine Kollegin Ergotherapeutin, eine andere
Kindheitspadagogin usw.

Eine Hauswirtschaftskraft, ein Hausmeister und eine Reinigungskraft, helfen uns zuséatzlich in
unserer Einrichtung.

Praktikanten, Schilerpraktikanten, Auszubildende, sowie Studierende unterstitzen in
zahlreichen Praktika zusatzlich unsere Arbeit.

In Situationen mit Personalmangel, helfen uns Vertretungskrafte der Gemeinde Oberstenfeld
aus.



2. Der Kindergartenbereich

Unser Tagesablauf im Kindergarten

Montag — Donnerstag

07.30 Uhr

09.00 Uhr

Ca. 09.15 Uhr

10.30 Uhr

12.30 Uhr

12.30 Uhr

ca. 13.00 Uhr

ca. 13.00 Uhr

13.30 Uhr

14.00 Uhr

14.15 Uhr

16.00 Uhr

Ankommen der Kinder
Freispiel in den gedffneten Rdumen
Frihstlicksphase

Aufraumen
BegriiRungskreis

Farbgruppenzeit = Angebote, Projektarbeit

Die Tiren der Gruppen werden wieder getffnet
Freispiel/Angebote/Garten

Mittagessen

erste Abholzeit (keine offizielle Zeit)
Auffangen der VO-Kinder
Ruh-/Schlafphase im Turnraum
Abholen der VO-Kinder
Freispiel/Angebote/Schlafwache
Schlafende Kinder wecken
Tea-Time

Ende



Unser Tagesablauf im Kindergarten

Freitag

07.30 Uhr

09.00 Uhr

Ca. 09.15 Uhr

10.30 Uhr

12.30 Uhr
12.30 Uhr
13.00 Uhr
13.30 Uhr

14.00 Uhr

Ankommen der Kinder
Freispiel in den gedffneten Raumen
Frihstlicksphase

Aufrdumen
Begriiungskreis

Farbgruppenzeit= Angebote, Projektarbeit

Die Tiiren der Gruppen werden wieder getffnet
Freispiel/Angebote/Garten

Mittagessen

erste Abholzeit (keine offizielle Zeit)

Freispielzeit im Garten oder im Gruppenraum/freies Abholen
Abholzeit/VO-Kinder rausbringen

Ende




Raumliche Begebenheiten

Die Raume im Kinderhaus Wirbelwind sind Bildungs- und Entwicklungsraume. D.h. alle Rdume,
Mobel und Materialien bilden den Rahmen fir kindliche Aktivitaten und Selbstandigkeit. Das
Prinzip der ,offenen Tiren” ermoglicht Kontakte, gemeinsames Spielen und Lernen liber die
Gruppenraumgrenzen hinaus. Wir verstehen den Raum als dritten Erzieher. Der Raum wirkt
dabei auf die Kinder, auf ihre Bildungsprozesse und Interaktionen. Bei der Gestaltung der
Raume beziehen wir die Kinder in hohem Mal mit ein, so dass diese zweckmaRig und
kindgerecht eingerichtet sind und einen hohen Aufforderungscharakter haben. In lhnen
erleben die Kinder klare Strukturen und gezielte Anleitung, gleichzeitig aber auch viel Freiheit
zum Ausprobieren.
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Unsere Bildungs- und Entwicklungsraume

e Spielhausen:
- Puppenecke / Rollenspielbereich
- Tischspiele
- Puzzle
- Steck- Legespiele (Perlen, Walzenstecker, Legematerialien, ...)
- Leseecke

o Atelier
- Bastelwerkzeug (Scheren, Stifte, Kleber, ...)
- Alltagsmaterial (Joghurtbecher, Korken, Eierkarton, Kartonagen, Stoffe,
Holzstabchen, Papierrollen, Kronkorken, Knopfe, ...)
- Naturmaterialien (Tannenzapfen, Kastanien, Blatter, Moos, NUsse, ...)
- verschiedenes Papier (gro und klein, bunt, mit verschiedenen Strukturen, ...)
- Wasserfarben, Fingerfarben, Holzfarben, Wachsmalfarben, ...
- Staffeleien
- GroRe Wandtafel mit Kreide
- Recycelten Materialien

e Bau- und Konstruktionsbereich
- Immer wieder wechselndes Bau- und Konstruktionsmaterial
- Lego
- Lego Duplo
- Tiere
- Menschen
- Holzbaukl6tze
- Fahrzeuge
- Eisenbahnschienen mit Eisenbahn
- Magnetspiel
- Recyceltem Material

e Blauland (ist eingerichtet fir die 2-3-jahrigen Kinder)
- Ein Bau- und Konstruktionsbereich
- Ein Rollenspielbereich
- ein Kreativbereich
- eine Leseecke
- eine Kuschelecke
- Tischspiele und Puzzle
- Lege — und Steckmaterial
- Recyceltem Material

11




Snoozelenraum (befindet sich im Nebenraum von Blauland)

Turnraum

Garten

Entsteht gerade

Eine Sprossenwand
Turnbanke
Turnmatten

Balle

Seile

Reifen
Gleichgewichtswippen
Pedalo
Balanciermoglichkeiten
Softbausteine
Fahrzeuge (Dreirad, Bobbycar, Rollbretter, Sitzrutscher, ...)

sowie diverse Turn- und Bewegungsmaterialien (Tlicher, Sandsackchen,
Rutschmatten, ...)

Schaukeln

Rutsche

Klettermoglichkeiten

Sandkasten

Wippe

Eine Wasserpumpe

Eine Matschkiiche

Viel Platz zum Rennen und Toben

Nicht das Kind soll sich der Umgebung anpassen.
Sondern wir sollten die Umgebung dem Kind anpassen.
(Maria Montessori)
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Forderung der Kinder in folgenden Bereichen:

Motorischer Bereich

Die Koordination von Beinen, Hinden und Augen wird durch kaum ein Bewegungsangebot, so
gut gefordert wie durch den Aulenbereich, den Kreativbereich sowie die
Bewegungsbaustelle. Verschiedene Klettermoglichkeiten und Turngerdate laden zum
Erkunden, Erproben und Festigen des Kérpers und der Grobmotorik ein. Zudem lernen die
Kinder dabei etwas Gber ihren Kérper, starken Bewegung und Gesundheit.

Unsere Kita bietet als Anregung fir die Feinmotorik und die Auge-Hand-Koordination eine
Vielfalt an kindgerechten Spielmaterialien. Perlen zum Auffadeln, Steckspiele aber auch
Karton, Wolle, Schere, Kleber und weitere Bastelmaterialien, geben dabei den Kindern die
Moglichkeit eigenstandig ihre Feinmotorik zu schulen.

Sprachlicher Bereich

Die Bildung der Sprache ist einer der Forderbereiche, die in der Kita eine groRe Rolle spielen.
Kaum ein Bildungsbereich und Entwicklungsziel ist so facettenreich und herausfordernd wie
die Vermittlung von Sprache. Sie als Eltern und wir Padagogische Fachkrafte leben den Kindern
die verschiedenen Elemente der Sprache vor. Wenn Kinder sich verstandlich ausdriicken
konnen und verstehen, was man ihnen sagt, erschliel3t sich ihnen die Welt.

Wir achten im Umgang mit den Kindern darauf, ganze klare Satze zu formulieren, korrigieren
nicht, sondern wiederholen in einer korrekten Form. Auf diese Weise horen die Kinder, wie
die Sprache angewandt wird, ohne das Gefiihl vermittelt zu bekommen etwas , Falsches”
gesagt zu haben. Des Weiteren versteht sich Sprachférderung nicht als einzelner zu férdernder
Bereich, sondern geschieht wahrend des kompletten Aufenthalts der Kinder in unserer
Einrichtung
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https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/koerper-bewegung-gesundheit-kita/
https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/hand-koordination/
https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita

Kinstlerischer/asthetischer Bereich

Die Bildungsbereiche Kunst und Gestalten unterstiitzen den natirlichen Drang der Kinder, sich
kreativ auszudricken. Schon in den ersten Jahren ihres Lebens fangen Kinder an, mit Stiften
oder Kreide zu malen und sich auf ihre eigene Art und Weise kiinstlerisch auszudriicken.

Am Ende aller kiinstlerischen Aktionen halten die Kinder ihre eigenen Werke in der Hand und
erleben sich als Selbstwirksam.

In unserem Haus gibt es ein Atelier. Hier konnen sich die Kinder z.B. Stift und Papier, Knete,
Wasserfarben, Kleister u.v.m., kritzeln sowie kinstlerisch aktiv werden. Wir bieten den
Kindern vielfdltige Moglichkeiten ihrer Kreativitat freien Lauf zu lassen. Ganz nebenbei wird
so die Feinmotorik durch z.B. das Stift halten, Blatter falten, Schneiden geférdert.

Auch die Farbenlehre, das Unterscheiden von Formen, die Hand-Augen-Koordination, sowie
die Raum-Lage-Orientierung werden entwickelt und ausgepragt.

Sozial- /Emotionaler Bereich

Mit dem Besuch einer Kita andert sich fir die Kinder vieles: Die Art wie sie in Beziehung zur
Welt treten, ihr Denken und Handeln und alle menschlichen Begegnungen sind stets von
Emotionen gepragt. Eine wichtige Basis fir Kommunikation und Kooperation sind die
folgenden Fahigkeiten: welche Gefiihle bewegen mich selbst, die Kompetenz, den
Emotionsausdruck des anderen richtig zu interpretieren und Emotionen regulieren zu kénnen.

In der Kita kommen Madchen und Jungen meistens zum ersten Mal regelmaRig in Kontakt mit
anderen Kindern. Hier spielen sie iber einen langeren Zeitraum hinweg mit ihren Freunden.
Dabei missen sie sich auf die Wiinsche und Bedirfnisse anderer genauso einstellen wie auf
Kompromisse. Das ist flir die meisten von ihnen neu. Nicht selten kommt es daher zu
Konflikten und Emotionsausbriichen. Diese sind zwar normal, konnen fiir Kinder, Eltern und
padagogische Fachkrafte allerdings auch zu einer echten Herausforderung werden. Dennoch
haben sie auch etwas fiir sich: Durch solche neuen Situationen lernen die Kinder, ihre
Kompetenzen zu starken. Sobald sie in Kontakt mit dem padagogischen Fachpersonal und
anderen Kindern treten, erwerben die Kinder soziale und emotionale Kompetenzen.
Padagogische Fachkradfte haben dabei die Aufgabe, Feinzeichen zu erkennen, partizipative
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https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/kunst-gestalten-kindergarten/
https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/kunst-gestalten-kindergarten/
https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/motorik-kinder-foerdern/
https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/motorik-kinder-foerdern/
https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/soziale-emotionale-kompetenz-kinder/

Gestaltungsmoglichkeiten zu eroffnen, Vorbild zu sein und nur punktuell aktiv einzugreifen.
Ihre sozialen und emotionalen Fahigkeiten kénnen unter anderem auch durch gezielte
Ubungen geférdert werden. Dies erdffnet neue Méglichkeiten fiir Spiel und SpaR, birgt aber
auch Konfliktpotenzial. Denn wo Menschen sind, da menschelt es. Schon bei den Kleinsten
kommen unterschiedliche Personlichkeitstypen und Charaktereigenschaften zum Vorschein.
Die Kita ist also ein Ballungsraum an vielen verschiedenen kleinen Persdnlichkeiten, die fernab
der Eltern lernen miissen, miteinander zurechtzukommen.

Mathematisch, Technischer Bereich- MINT

Kinder sind von Geburt an kleine Forscher und Entdecker.

Ob beim Buddeln, Handewaschen, Anziehen, Tischdecken oder Balancieren: Kinder erkunden
die Welt spielend, entdeckend, forschend und mit groRer Neugier. lhr Alltag ist voller Dinge,
Uber die sie sich wundern, die sie staunen lassen und die ihr Interesse wecken. Eine friithe
Forderung, bereits im Elementarbereich, ermdéglicht den Kindern einen entdeckenden,
angstfreien und freudvollen Einstieg in diese spannende Welt voller Muster, Ordnungen,
asthetischer Erfahrungen, Phanomene und Entdeckungen. Dabei ist es wichtig, am Interesse
eines Kindes anzusetzen, es ernst zu nehmen mit seinen Fragen und ihm einen spielerischen
Zugang zu ermoglichen.

Kinder sind von Klein auf motiviert und ihr Forschergeist ist vorhanden. Das Kind mit seinen
Fragen steht im Mittelpunkt. Das Bildungsangebot "MINT ist tiberall" bietet Anregungen, um
aus diesen Beobachtungen und Fragen Losungsstrategien zu entwickeln. In unserer Kita
erhalten sie vielfdltige Materialien, die Sie dabei unterstiitzen, auch bei kleinen, spontanen
Gelegenheiten MINT-Bildung zu erleben. So staunen die Kleinsten, wenn zum ersten Mal die
gebaute Mauer mit Bauklétzen stehen bleibt, da sie diese nun stabiler gebaut haben. Oder
wenn sich ein Schienensystem schlieRt, sodass der Zug Runde um Runde drehen kann, ohne
neu angesetzt zu werden.

Auch die Vermittlung von mathematischen Grundfahigkeiten im Kindergarten muss nicht
langweilig sein. Im Gegenteil - Uber Tischspiele wie das ,Zahlenland”, ,Colorama“ oder
,Mensch argere dich nicht”, schaukeln lernen Kinder spielerisch Mengen zu erfassen,
Sortieren, Ordnung und das Zdhlen. In Verbindung mit Mengen, Langen, Gewichten und
anderen mathematischen Anwendungsbereichen bekommen Kinder ein
natlirliches mathematisches Grundverstandnis. Dies kann auch mit Hilfe unserer Tiere
geschehen. So lernen Kinder z.B. Beim Fittern der Tiere verschiedene Mengen zu erfassen
oder erlernen Zahlen beim durchzahlen der Tiere. Genauso lasst sich gut erforschen wie ein
Aguarium funktioniert.
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https://www.prokita-portal.de/bildungsbereiche-entwicklungsziele-kita/mathematisches-grundverstaendnis-kinder/

Wahrnehmung und Sinne:

Alles Lernen beginnt mit der sinnlichen Wahrnehmung: Betasten und Berlihren, Beobachten
und Entdecken, Finden und Bestaunen, Sich bewegen und die Balance finden — damit diese
Prozesse entstehen bedarf es einer Umwelt, in der das Kind selber tatig werden kann, die sein
Interesse weckt und es neugierig macht, in der es seinen Kérper und alle Sinne einsetzen kann.
Kinder im Kindergartenalter sind rund um die Uhr auf Entdeckungstour.
Kinder nehmen ihre Umwelt Gber Sehen, Beobachten, Horen, Fihlen, Tasten, Riechen und
Schmecken wahr. Dies erleben die Kinder bei uns im taglichen Spiel. Im Kinderhaus
Wirbelwind geben wir den Kindern Zeit und Raum zum Erforschen, Experimentieren,
Ausprobieren und Erleben und bieten unterschiedliche Erfahrungsfelder. Die Kinder werden
zum selbststandigen Tun mit allen Sinnen ermutigt und dabei von uns begleitet oder erhalten
Impulse.

Durch unsere Tiere, verschiedene Materialien und entsprechende Angebote bekommen die
Kinder die Maoglichkeit ihre Sinne zu scharfen. Dabei legen wir Wert auf vielfiltige
Naturerfahrungen, z.B. Tierbegegnungen, Tierpflege, experimentieren mit Sand, Wasser oder
Matsch, spielen mit Naturmaterialien, und Spaziergangen. Die Kinder lernen hier achtsam
miteinander und der Natur umzugehen. Wahrend der Mahlzeiten erleben die Kinder
elementare Dinge wie Hunger, Durst und Sattigung und unterschiedliche Texturen der
Lebensmittel.
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2.1.Grundpfeiler unserer padagogischen Arbeit im
Kindergartenbereich

Der Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung BW

Unsere pddagogische Arbeit richtet sich nach dem Orientierungsplan von Baden-
Wirttemberg.

Der Orientierungsplan bietet den padagogischen Fachkradften Impulse zur padagogischen
Begleitung kindlicher Entwicklung von Geburt bis zum Schuleintritt an. Bildungs- und
Entwicklungsprozesse der Krippen- und Kindergartenzeit werden dargestellt und Ausblicke auf
die Entwicklung der Bildungsbiografie des Kindes nach der Kindergartenzeit geben.

Unser Leitbild - Bild des Kindes und Rolle der padagogischen Fachkrafte

Unsere Einrichtung versteht sich als Erziehungspartner der Eltern und Familien. Dies bedeutet
wir erganzen und unterstitzen die Erziehung des Kindes in der Familie. Wir fordern, das Kind
und seine Entwicklung ganzheitlich und altersentsprechend. Jedes Kind erfdhrt eine
individuelle und optimale Férderung.

Die Kindertageseinrichtung ist haufig der erste Ort, an dem sich das Kind alleine zurechtfinden
muss. Es lernt Vertrauen in ,fremde Erwachsene” zu haben und Beziehungen aufzubauen.
Hier beginnt ein neuer, wichtiger Lebensabschnitt — nicht nur fiir das Kind, sondern auch fiir
seine Eltern und alle anderen Bezugspersonen.

Durch einen herzlichen und liebevollen Umgang gestalten wir diesen Ubergang fiir alle
Beteiligten angenehm. Wir sehen unsere Einrichtung als einen Ort der Geborgenheit, des
Wachsens, des Vertrauens, des Erlebens und des Lernens. Ein strukturierter Tagesablauf dient
als Rahmen, der den Kindern Orientierung gibt und ebenso Sicherheit, Bestandigkeit und
Stabilitat vermittelt, aber auch Grenzen setzt.

Die ersten Lebensjahre sind entscheidend fiir den weiteren Entwicklungsverlauf eines
Menschen. Durch Erziehung und Einfliisse aus der Umwelt werden Grundlagen und wichtige
Voraussetzungen flr das weitere Leben geschaffen. Wir sehen es als unsere Aufgabe, die
Kompetenzen der Kinder zu starken, so dass sie zu eigenverantwortlichen, selbststandigen
und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten heranwachsen konnen. Durch unsere individuelle
Hilfe befdhigen wir das Kind, sich durch eigene Kraft zu formen, unabhangig zu werden und
Einsichten zu erwerben. Wir schatzen Kinder als eigene Personlichkeiten und nehmen jedes
Einzelne mit all seinen Fragen, AuRerungen, Gefiihlen, Stiarken, Schwichen, Eigenarten und
Angsten wahr und an. Wir begleiten, unterstiitzen, motivieren und beobachten die Kinder mit
grofRer Aufmerksamkeit und wollen ihre ,Starken ausbauen sowie Schwachen mildern” und
muten auch Dinge zu. Parallel zur personlichen Entwicklung des einzelnen Kindes, ist uns die
Sozialerziehung ein ganz wichtiger Aspekt. Das tagliche Beisammensein, das Miteinander und
die Kommunikation untereinander, fordert die Ricksichtnahme, die Toleranz und die
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Hilfsbereitschaft anderen gegeniiber, sowie auch die eigene Konfliktfahigkeit. Die
Gruppendynamik starkt jeden einzelnen ,Wir gehdren zusammen — gemeinsam sind wir
stark”. Die Kinder erleben sich in unserer Einrichtung als Teil einer Gruppe und Gemeinschaft,
in der sie sich wohlfiihlen und auch partizipieren. Sie lernen die Bedirfnisse anderer
wahrzunehmen und Grenzen anderer zu akzeptieren. So konnen sie ihre Beschwerden,
Anregungen und Wiinsche einbringen.

Vieles von dem, was Kinder im Kinderhaus lernen, tragen sie nicht vorzeigbar mit nach Hause.
Trotzdem haben sie eine Menge erfahren und gelernt — Fahigkeiten und Fertigkeiten die Stark
machen fiirs Leben!

Unsere Leitsatze kurz und knapp......
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Du bist mir wichtig

In der altersgemischten Gruppe erleben sich
Kinder mal groR, mal klein, mal stark, mal
helfend, mal Hilfe suchend, .... Solche eigenen
Erfahrungen sind die Grundlage fiir gegenseitiges
Verstandnis und verantwortliches Handeln.

Ich habe Interesse

Kinderfragen werden aufgegriffen. Zusammen
machen wir uns auf die Suche nach Antworten.
Wo Kinder in ihren Interessen ernst genommen
werden, entwickeln sie Freude am Lernen und
Entdecken.

Ich begreife

Kinder lernen ganzheitlich. Sie wollen die Dinge
nicht nur anschauen oder daruber reden.

Sie wollen sie anfassen, daran riechen, schmecken,
beflihlen, damit experimentieren. Das ist

im Kinderhaus erlaubt und wird gefordert.
Sinneswahrnehmungen sind die Grundlage fur

ein differenziertes Vorstellungs- und Denkvermogen.
Deshalb haben Kinder zwar haufig schmutzige Hosen und klebrige Hande -
aber nur so machen sie all die Erfahrungen, die sie

spater einmal in die Lage versetzen, in der

Schule mit zu denken und Zusammenhange

gedanklich nachvollziehen zu kénnen.

Ich kann etwas

Sich selbst an- und ausziehen — die Schuhe

selbst binden — darauf achten, dass der verlorene
Hausschuh wiedergefunden wird — das

verschittete Getrank selbst aufwischen.

Das sind die kleinen Schritte zur grofRen Selbststandigkeit.

Das will ich wissen

Die Triebfeder zum Lernen ist die Neugier.

Dies ist im Kinderhaus erwiinscht und wird unterstiitzt.
Fehler machen ist wichtig, nur so kann gelernt werden.

Ich traue mich

Mit dem Messer schneiden, sagen, klettern

— Kinder wollen die Dinge ,,echt” tun

und nicht nur im Spiel. Im Kinderhaus diirfen

Kinder kochen, backen, werken, pflanzen, Tiere pflegen, eigene
Ideen entwickeln, ....
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Ich habe eine Idee

Bilder malen, werken, gestalten, musizieren, im
Sand spielen und erfinden...

Das Kinderhaus bietet Zeit, Moglichkeiten

und Freiheit flir eigene Ausdrucksformen.
Dabei entwickeln Kinder Eigeninitiative und
Fantasie, verfolgen ihre Ideen, finden eigene
Wege und Losungen, werden erfinderisch und
kreativ.

Ich gehore dazu

Mit anderen zusammen sein, heif3t fir Kinder

vor allem mit anderen spielen. Gemeinsames
Spielinteresse verbindet. Im Spiel planen Kinder
miteinander, setzen sich auseinander, lernen

sich zu behaupten, finden Kompromisse, schlieRen
Freundschaften.
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Teiloffenes Konzept mit altershomogenen Stammgruppen

Um die Erfahrungsrdume und Freirdume der Kinder zu erweitern, arbeiten wir in einem
teiloffenen Konzept mit altershomogenen Stammgruppen. Eingebettet in einem
strukturierten Tagesablauf erfahren die Kinder die Geborgenheit ihrer Stammgruppe.

In den Freispielphasen haben alle Kinder die Moglichkeit, frei nach ihren Bedirfnissen, in den
entwicklungs- und interessenorientierten Bildungsinseln zu verweilen. Die Kinder bewegen
sich frei in der Kita, nehmen an Angeboten teil und wahlen frei mit wem und was sie spielen.
Die padagogischen Fachkrafte (aufler aus dem Blauland) wechseln wochentlich die
Bildungsbereiche. Dadurch kennen die Kinder alle Mitarbeiter*innen der Kita und profitieren
von der Vielfalt der Einrichtung. Flr die Mitarbeiter*innen bedeutet dies, eine hohe
Achtsamkeit und Sensibilitdt, sind sie doch mitverantwortlich fir die Betreuung und
Entwicklung jedes Kindes.

Die Kinder sind in altershomogene Farbgruppen (Altersgruppen) eingeteilt und haben feste
Bezugserzieher*innen. Dies ermoglicht es den padagogischen Fachkréaften altersspezifisch auf
die vorhandenen Bedirfnisse und Entwicklungsthemen einzugehen. Taglich finden, auf das
Alter der Kinder abgestimmte, Farbkreise und gemeinsame Aktionen, Angebote, Projekte in
der Farbgruppe statt.

Die jeweilige Bezugserzieher*in ist der erste Ansprechpartner der Eltern. Sie fihrt das
Aufnahmegesprach, gestaltet gemeinsam mit den Eltern die Eingewdhnungszeit,
dokumentiert die Entwicklung des Kindes und informiert die Eltern darliber. Unerlasslich sind
gemeinsame, zuverldssige Absprachen, um die Kindergartenzeit zum Wohl des Kindes zu
gestalten. Einmal pro Jahr fiihrt die Bezugserzieher*in ca. zum Zeitpunkt des Geburtstages des
Kindes ein Entwicklungsgesprach mit den Eltern bzw. Erziehungsberechtigten, in dem sich
Eltern und Erzieher*in Gber die Entwicklung des Kindes austauschen.

Die Kinder werden zu Beginn ihrer Kitazeit in ihre jeweilige Farbgruppe (Stammgruppe)
eingeteilt. Diese Einteilung richtet sich nach dem Stichtag der Einschulung. So beginnt das Kind
in der blauen Gruppe, wird dann zu Griin, Rot und schlief8lich zu Gelb. Jede Gruppe hat ihren
eigenen Gruppenraum, in dem die Farbgruppenzeit stattfindet.
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Das Freispiel

In unserer Einrichtung hat das Freispiel einen groRen Stellenwert fiir unsere padagogische
Arbeit. Kein weiterer Bereich bietet den Kindern so viel selbststandige Erfahrungs- und
Lernmoglichkeiten wie diese freie Spielzeit.

Der Grundgedanke liegt darin, dass die Kinder in der Lage sind, sich selbst zu entwickeln.
Unsere Raume geben hierzu genligend Reize. Die padagogischen Fachkrifte geben dabei
Anregungen und Impulse. Im Freispiel sucht das Kind Spielmaterial, Spielpartner sowie den
Spielort selber aus, setzt sich selbst seine Ziele und Spielaufgaben und bestimmt von sich aus
dem Verlauf und die Dauer des Spiels.

Die Freispielfihrung erfordert vom ganzen Team grofles Engagement, gute
Beobachtungsgabe, Einflihlungsvermogen und ein hohes Mall an Flexibilitat, um an den
richtigen Stellen Impulse zu setzen. Wir sehen unsere Aufgabe darin, die Kinder zu einem
intensiven Spiel anzuregen. Durch Beobachtung wahrend des gesamten Freispiels ist es uns
moglich, Situationen zu erkennen, Interessen und Fahigkeiten der Kinder wahrzunehmen und
den Entwicklungsstand eines jeden Kindes zu erfassen. Nach Bedarf beteiligen wir uns aktiv
am Spiel einzelner Kinder oder kleiner Gruppen, als Mitspieler und Impulsgeber.

Das Freispiel nimmt in unserem Kindergarten einen groRen Teil des Tages ein. Das Kind
braucht eine gewisse Zeit zur Kontaktaufnahme, zum Einspielen, zum intensiven Spiel und zum
Abschluss des Spielgeschehens. Danach folgt meistens eine Neuorientierung. Dies kann sich
im Laufe eines Morgens mehrere Male wiederholen. Voraussetzung fiir ein gutes Freispiel ist,
dass sich das Kind im Kindergarten auskennt, anerkannt und ernst genommen fihlt. Wichtig
ist, dass dem Kind das Material und die gemeinsam erarbeiteten Regeln bekannt sind und von
ihm eingehalten werden.

Auch wenn nicht jede Phase des Freispiels organisiert aussieht, entwickeln sich besonders in
diesen Zeiten Fahigkeiten, die sich ohne eine gewisse Freiheit kaum oder nur schwer erzielen
lassen:

Eigeninitiative
Selbstandigkeit und Entscheidungsfahigkeit

Es bietet groRe Anreize, mit anderen Kindern zusammen zu spielen, fordert das
Sozialverhalten durch Kommunikation, Kooperation und Riicksichtnahme

Entfaltung der Phantasie und Kreativitat durch die Bereitstellung verschiedensten Materialien

Entwicklung von Eigenmotivation und der Bereitschaft, ein einmal gestecktes Ziel erreichen
zu wollen. Innerer Antrieb, Ausdauer und Geduld werden nebenher geschult.

Die kreative Herangehensweise an Probleme, um diese I6sen zu kdnnen.

Der Umgang mit Erfolg und Misserfolg, wenn ein bestimmtes Ergebnis erreicht wird oder es
noch ein wenig Ubung bedarf, um das gewiinschte Ergebnis erzielen zu kénnen.
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Die Verbesserung der grob- sowie feinmotorischen Fahigkeiten.

Die Entwicklung eines Gespiirs fir die Emotionen und Wiinsche anderer Kinder sowie deren
Beachtung. Kindern lernen Riicksicht zu nehmen.

Der offene Umgang mit anderen Kindern sowie die Fahigkeit der Konfliktbewaltigung und das
Finden gemeinsamer Kompromisse wird unterstutzt.

e Das Selbstbewusstsein bildet sich zunehmend und pragt sich aus.

e Kinder lernen ihre Umgebung besser wahrzunehmen.

o Die Fahigkeit, sich selbst zu beschaftigen und eigene Entscheidungen zu treffen wird

unterstitzt.

[ ]
Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass ein Kind sich besonders gut entwickelt, wenn es
beispielsweise in der Lage ist, sich auch dann zu motivieren, wenn Aufgaben schwierig oder
frustrierend werden, und wenn es mit Fehlern oder Misserfolgen konstruktiv umgehen kann.

,Eigentlich braucht jedes Kind drei Dinge: Es braucht Aufgaben, an denen es wachsen kann,
es braucht Vorbilder, an denen es sich orientieren kann,
und es braucht Gemeinschaften, in denen es sich aufgehoben fiihlt.”
(Prof. Gerald Hiither)




2.2. Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit im
Kindergartenbereich

Tiergestitzte Padagogik

Unter tiergestltzter Padagogik versteht man grundlegend alle Aktivitditen mit Kindern in
Begleitung von Tieren. Tiergestiitzte Padagogik bindet Kinder gezielt und strukturiert in
Aktivitaten ein und bietet ihnen gezielte Anreize. Durch die direkte Riickmeldung der Tiere auf
das Verhalten und das gezielte Begleiten durch Fachkrafte, haben die Kinder vielfaltige
Lernmoglichkeiten.

Als Impulsgeber regen die Tiere die Kinder zu Denkprozessen an. Sie bieten ihnen
Herausforderungen, lehren Respekt, Achtsamkeit und Empathie. Tiere brauchen Pflege und
die Kinder lernen was es bedeutet eine gewisse Verantwortung zu Gbernehmen. Die Kinder
werden fur ihre Aufmerksamkeit und ihr Engagement von den Tieren mit Vertrauen belohnt.
Verhalten sich die Kinder falsch, so bekommen sie dies von den Tieren auch zurlickgemeldet.
Die Tiere wirken somit als tierische Kollegen in unserer padagogischen Arbeit mit. Fir die
Kinder sind die Tiere in unserem Haus etwas Besonderes. Die Tiere miissen gepflegt, geflttert,
betreut und versorgt werden. Das Vertrauen von unseren Hasen und Meerschweinchen, zu
gewinnen bendtigt beispielsweise Geduld und viel Achtsamkeit der Kinder.

Es entstehen Fragen und Gesprache, bei denen Fachwissen gesammelt wird. Durch die festen
Ablaufe in der Pflege werden diese Begriffe zusatzlich verinnerlicht und die Kinder nehmen sie
fest in ihren Wortschatz auf.

Unsere Tiere in der Kindertageseinrichtung leisten einen Beitrag zur Entfaltung der
Personlichkeit der Kinder und wirken nachhaltig gegen Stress. Durch die Pflege und Interaktion
mit unseren Tieren lernen die Kinder den riicksichtsvollen Umgang mit anderen Lebewesen.
Weiterhin wird ihre nonverbale Kommunikation und nicht zuletzt das Verantwortungsgefiihl,
sowie ihre Selbstwirksamkeit gefordert und gestarkt.

Im Kinderhaus Wirbelwind leben im Moment Hasen, Meerschweinchen, Achatschnecken,
Wandelnde Blatter, Stabheuschrecken und Fische.
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Natur und Umwelt

Ein bedeutender Schwerpunkt aus unserem Bildungsauftrag in unserer Einrichtung ist das Ziel,
den Kindern einen verantwortungsbewussten Umgang mit der Umwelt und den natdirlichen
Ressourcen zu vermitteln. In der Natur kénnen Kinder selbsttatig und motorisch, sowie mit
allen Sinnen aktiv sein. Sie erleben sich in einem nicht organisierten und nicht strukturierten
Umfeld als selbstbestimmt und frei. Im Mittelpunkt von Natur- und Umweltbildung stehen der
achtsame Umgang mit natlrlichen Ressourcen. Dazu brauchen Kinder Vorbilder, sowie
Gelegenheiten, positive und praktische Erfahrungen zu sammeln. Im Alltagsgeschehen der
Einrichtung lasst sich umweltbezogenes Denken und Handeln jederzeit und auf vielfaltige
Weise integrieren und eintiben. Bei Exkursionen, Waldtagen, der Pflege und Bepflanzung
unseres AuBengelandes u.v.m. kdnnen die Kinder erste Erfahrungen sammeln. Genauso ist es
wichtig den Kindern zu zeigen, wie man Mill richtig trennt und Verantwortungsbewusst mit
Wasser umgeht.

Besondere Angebote unserer Einrichtung
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Kreativtage

Kreativ sein bedeutet, Perspektiven zu wechseln und damit andere Wege zu gehen. Ohne
Kreativitat gibt es keine Erfindungen, keine neuen Ideen. Wenn man Kindern zusieht, merkt
man schnell: sie sind hochst kreativ beim Entdecken ihrer (Um)Welt.

Einmal im Jahr, meist im Januar intensivieren wir unser Kreativangebot nochmal und es finden
unseres sogenannten Kreativtage statt. Jede Farbgruppe bietet in ihren Raumen besondere
und unterschiedliche Techniken an. Jedes Kind hat die Moglichkeit die vielfaltigen Techniken
auszuprobieren. Am Ende unserer Kreativtage stellen wir die Kunstwerke der Kinder zum
Bewundern aus.

Turnwoche

Zusatzlich zu unseren taglichen und wochentlichen Bewegungsangeboten findet im
Oktober/November unsere Turnwoche statt. Hierzu bieten wir den Kindern eine
fantasiereiche Woche in der Turnhalle mit unterschiedlichen Bewegungsanforderungen an.
Jeweils eine Gruppe hat an einem Tag die Gelegenheit unter Anleitung an den gezielten
Angeboten teilzunehmen.

Spielzeugtag

Immer freitags findet der sogenannte Spielzeugtag statt.

An diesem Tag kann ihr Kind ein Spielzeug mitbringen. Im Morgenkreis kann es dieses den
anderen Kindern vorstellen und in der Freispielzeit damit spielen.

Die Kinder tragen selbst die Verantwortung fir ihr Spielzeug. Waffen oder elektronisches
Spielzeug soll zu Hause bleiben ©.

Spaziergange und Ausflige

Ausfliige und Spaziergange spielen fir Kinder eine bedeutsame Rolle. Sie machen groRen und
kleinen Kindern besonders Freude. Sie sorgen flir Abwechslung, ihre Neugier und ihr
natirlicher Entdeckerdrang wird geweckt und gefordert. Zudem wird das Wir-Gefuihl gestarkt.

Spaziergange:
Spaziergange sind Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Gemeinsam erkunden wir

Oberstenfeld und die ndhere Umgebung. Wir gehen beispielsweise auf die Felder, machen
einen Besuch bei der Eisdiele und/oder gehen auf Spielplatze.

Ausflige:
Exkursionen/Ausflige gehéren zu den Highlights der Kindergartenzeit. Diese sind

beispielsweise Besuche bei der Polizei, Feuerwehr, Bauernhof, Museumsbesuche,
Experimenta, Tripsdrill, Blicherei etc. Die Planung fiir unsere Ausfliige findet gemeinsam mit
den Kindern statt.

Im Anschluss an die Exkursion reflektieren wir gemeinsam mit den Kindern was wir gesehen
und von diesem Tag mitgenommen haben.

Backtag
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Einmal im Monat, findet der Backtag in der gelben Gruppe statt. Die Kinder bekommen dabei
die Moglichkeit verschiedene Nahrungsmittel kennen zu lernen, diese zu probieren und ihre
unterschiedlichen Eigenschaften zu entdecken.

Wahrend des Backens wird den Kindern ermdglicht die Zutaten ab zu messen, zu zerkleinern,
zu kneten und in Form zu bringen...

Das Gebackene wird dann am nachsten Tag beim gemeinsamen Gourmetfrihstick fir alle
Kinder der Einrichtung angeboten.

Gourmetfrihstick

Immer dienstags um 09.00 Uhr findet unser Gourmetfrihstiick im Bistro statt. An diesem Tag
bendtigen die Kinder nur ein kleines Friihstiick. Gemeinsam mit der Krippe essen wir die
zubereiteten Speisen vom Backtag der gelben Gruppe oder bereiten etwas aus dem Obst,
Gemdise und/oder Milchprodukten vom Schulfruchtprogramm zu.

27



3. Der Krippenbereich

Unser Tagesablauf in der Krippe

Montag — Freitag

07.30 Uhr

09.00 Uhr
09.30 Uhr

09.45 Uhr

11.30 Uhr

12.00 Uhr

Ca. 14.30 Uhr

15.00 Uhr

16.00 Uhr

Ankommen und Freispielzeit

Nach dem Umziehen an der Garderobe werden die Kinder von den Eltern bis
zum Gruppenraum begleitet und verabschieden sich.

Wahrend der Freispielphase haben die Kinder die Mdéglichkeit nach eigenen
Bediirfnissen Spielmaterialien oder Aktivitditen auszuwahlen und Erhalten
Impulse von den pad. Fachkraften.

Gemeinsames Handewaschen und Friihstiick
Morgenkreis

Der tagliche Morgenkreis beginnt mit einem BegriBungslied. Anhand von
Bilderkarten wahlen die Kinder Lieder, Kreisspiele, Fingerspiele oder
Geschichtensackchen aus, die sie spielen mochten. In gemitlicher Atmosphare
wird hier das Gemeinschaftsgefliihl gestarkt und die Ausdauer und
Konzentration auf spielerische Art bei den Kindern gefordert.

Situationsorientierte Angebote

In dieser Zeit werden spontane und geplante Aktivitaten durchgefiihrt. Je nach
Wetterlage verbringen wir moglichst viel Zeit in der Natur. AuBerdem nutzen
wir unseren Turnraum fiir elementare Bewegungserfahrungen und bieten im
Gruppenraum kreative Angebote an.

Mittagessen (freitags 11.15 Uhr)

Schlafenszeit (freitags 11.45 Uhr — ca. 13.30 Uhr)

Tea-Time

Abholzeit (freitags 14.00 Uhr)

Ende (freitags 14.00 Uhr)
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Unsere Bildungs- und Entwicklungsraume

Die Raume der Krippe liegen ebenerdig und ruhig, mit separatem Eingang._Im Flurbereich
dient eine Pinnwand zur Information fiir die Eltern und Erzieherinnen, wie beispielsweise der
Tages-/Wochenrickblick oder der Speiseplan.

Eine Garderobe fiir die Kinder bietet gentigend Platz zum Verstauen und Ablegen personlicher
Gegenstande.

Der Gruppenraum ist in vier verschiedene Bereiche eingeteilt. Der Kreativbereich ladt die
Kinder zum Basteln, Malen und Kneten ein. Ein kleiner Raum, der mit unterschiedlich hohen
Podesten ausgelegt ist, wird zum Klettern und Toben genutzt. Hier kénnen die Kinder ihrem
Bewegungsdrang nachgehen.

In der Bauecke haben die Kinder die Moglichkeit erste mathematische und konstruktive
Erfahrungen zu sammeln. Nebenan befindet sich eine Spielkliche sowie eine Puppenecke, um
erste Erfahrungen im Rollenspiel zu erlangen. Das im Raum stehende Sofa bietet den Kindern
einen Riickzugsort, an dem sie zur Ruhe kommen und Bilderbilicher anschauen kdénnen.

Das Highlight in diesem Raum ist das groBe Terrarium mir unseren Achatschnecken. Diese
werden von den Kindern gerne taglich beobachtet und auch gelegentlich herausgenommen.

Gegenuber liegt das ,Bistro“ das zum gemeinsamen Frihstiicken, Mittagessen und zur Tea-
Time einladt.

Angrenzend hieran befinden sich der gemiitliche Schlafraum, in dem jedes Kind sein eigenes
Bett besitzt, sowie eine Kiiche und der Wickelraum.
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3.1.Grundpfeiler der padagogischen Arbeit im Krippenbereich
Bindung

Die sichere Bindung ist ein wichtiger Bestandteil in unserer padagogischen Arbeit mit den
Krippenkindern. Durch das Berliner Eingewdhnungsmodell, welches wir in der Krippe
anwenden, schaffen wir eine Beziehung zu Eltern und Kind.

Der Bindungsforscher John Bowlby (1907-1991) erklart die Bindung folgendermalRen/wie
folgt: ,Bindung ist das geflihlgetragene Band, das eine Person zu einer anderen spezifischen
Person anknipft und dass sie (iber Raum und Zeit verbindet.”

Bindungsbediirfnisse sind angeborene und lberlebensnotwendige Grundbediirfnisse. Die
sichere Bindung gibt den Kindern Orientierung und Sicherheit. Nur dadurch haben sie die
Moglichkeit zu explorieren, also die Umgebung selbststandig zu erkunden. Damit der Aufbau
der sicheren Bindung zwischen dem Kind und den padagogischen Fachkraften gelingt, werden
die folgenden Grundbediirfnisse der Kinder zuverlassig gestillt:

Essen, Trinken, Schlafen

Halten, Trosten, Streicheln

Schutz vor Gefahren

Anregung und Forderung

Anerkennung, Wertschatzung, Zuwendung

Die Ziele in der Krippe:

Sichere und emotionale Bindung durch das Berliner Eingewdhnungsmodell aufbauen
Grundbedirfnisse der Kinder stillen

Ein entspanntes Klima schaffen, indem sich jedes Kind willkommen und anerkannt fihlt
Feinfuhliges Eingehen auf die LebensauBerungen, Fragen und Probleme der Kinder

Die Kinder immer wieder ermutigen, sie herausfordern, ihnen Neues zutrauen

Fir die Kinder Zeit haben, fiir sie da sein, mit ihnen sprechen, so dass sich jedes Kind
angenommen flhlt

Entwicklungsforderung — hierbei vor allem die Sprache

Beobachtung und Dokumentation in der Krippe

Um die Kinder in einer ganzheitlichen Weise zu férdern, arbeiten die padagogischen Fachkrafte mit
verschiedenen Beobachtungsinstrumenten. So ist es méglich, sowohl das einzelne Kind individuell
wahrzunehmen und zu beobachten und achtsam auf es einzugehen, als auch die
Gruppenstruktur zu erfassen.
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Als Beobachtungsinstrumente dienen die Entwicklungstabelle nach Kuno Beller, die
Eingewdhnungsbeobachtung nach Haug-Schnabel, die Lerngeschichten, sowie die freien
Beobachtungen. So ist es uns moglich, den momentanen Entwicklungsstand des einzelnen
Kindes festzustellen und spezifisch auf die Entwicklungspotenziale des Kindes einzugehen und
diese zu starken.

Die Beobachtungen werden im Team ausgewertet und reflektiert. Das ermoglicht den
Fachkraften einen differenzierten fachlichen Austausch und stellt so die Grundlage fir
Forderplane dar. Ebenso sind diese die Basis der regelmaRig stattfindenden Elterngesprache
und machen die padagogische Arbeit so fir die Eltern zuganglich und transparent.

Fir die Kinder erfolgt die Dokumentation ihrer eigenen Entwicklungsschritte schriftlich und
bildhaft in einem personlichen Portfolio. Diese Portfolios sind fiir die Kinder jederzeit frei
zuganglich.
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Mahlzeiten, Schlafen und Pflege in der Krippe

Frihstiick

In der Krippe frihstiicken alle Kinder mit den padagogischen Fachkraften gemeinsam. Dabei
ist uns eine gesunde Erndhrung wichtig. Wir bitten die Eltern ihrem Kind ein
abwechslungsreiches und gesundes Friihstiick mitzugeben. (Ohne Verpackungsmiill, gerne
Brot mit Rinde)

Beim gemeinsamen Essen entstehen soziale Interaktionen, die das soziale Miteinander und
die Gruppenzusammengehorigkeit festigen und starken.

Im sozialen Miteinander lernen die Kinder Werte und Normen wie beispielsweise
winschenswerte Verhaltensweisen bei Tisch und eine angenehme Esskultur kennen.

Zudem wird die Selbstandigkeit gefordert, indem die Kinder ihr Geschirr selbst bereitstellen
und aufraumen.

Dienstags frihsticken wir gemeinsam mit den Kindern aus dem Kindergartenbereich im
Bistro.

Mittagessen
Beim taglichen Mittagessen schopfen sich die Kinder eigenstdndig (nach ihren Fertig- und

Fahigkeiten) das Essen und schenken sich zum Trinken ein.

Hierbei erkennen die Kinder, welches Essen es gibt und suchen sich bewusst aus, was und wie
viel sie essen mochten.

Der wochentliche Speiseplan fir das Mittagessen wird an der Infowand im Flurbereich
ausgehangt.

Tea-Time

Die Tea-Time findet am Nachmittag von Montag bis Donnerstag statt. Diese Zwischenmahlzeit
wird vom pddagogischen Personal frisch zubereitet. Dabei wird auf ausgewogene und
abwechslungsreiche Nahrung geachtet.

Pflege
In der Krippe spielt die Korper-und Gesundheitspflege der unter Drei - Jdhrigen eine

besondere Rolle. Dabei geht man davon aus, dass die hier gemachten Erfahrungen fir die
Kinder bereits sehr wertvolle soziale Momente sind, in denen sie auch schon wichtige
Lernerfahrungen machen. Zentrale soziale Erfahrungen mit anderen Menschen macht ein
Kind dadurch, dass es gebadet, gewickelt, an — oder ausgezogen wird oder gefiittert wird.
Grundgedanke ist dabei, dass kleine Kinder bereits als selbststandige Personlichkeiten
verstanden werden. Etwas mit Kindern zu tun, sie hochzunehmen, an- oder auszuziehen wird
dabei in Kooperation mit dem Kind ausgefiihrt und durch eine achtsame Kommunikation
unterstitzt. Feste Rituale, Orte, Bewegungen oder Singspiele, die mit den Pflege-Prozessen
verbunden sind, geben Kindern eine Struktur und Anhaltspunkte fir weitere Handlungen.
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Schlafen
Zu den Schlaf und Ruhezeiten stellen wir uns haufig die Fragen:

Wie kann eine ganze Kindergruppe optimal in den Schlaf oder zur Ruhe begleitet werden? Wie
lassen sich unterschiedliche Schlafauspragungen bei den Kindern in eine gute
Gruppendynamik ableiten? Wie kénnen die zum Teil sehr unterschiedlichen Vorstellungen
und Erwartungen der Eltern zum Kinderschlaf in den Kita-Alltag integriert bzw. wie kann ein
gemeinsamer Nenner dazu gefunden werden? Wie sieht liberhaupt der richtige Weg aus:
sollen alle Kinder schlafen oder nicht? Und wie sieht das mit der Frage nach dem Wecken aus?
Diese Fragen versuchen wir im Vorfeld mit den Eltern abzustimmen und so gut wie méglich in
den Tagesablauf zu integrieren.

In unserem liebevoll eingerichteten Schlafraum kénnen die Kinder entspannen und zur Ruhe
kommen. Beim Einschlafen werden die individuellen Schlafgewohnheiten jedes Kindes (wie
z.B. Kuscheltier, Schnuller) bericksichtigt. Die Einschlafphase der Kinder wird vom
padagogischen Personal begleitet.

3.2 Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit im Krippenbereich

Korper — Erfahrung mit allen Sinnen

Einer unserer padagogischen Schwerpunkte ist der Bereich , Korper”.

Bereits im Mutterleib nimmt der F6tus Berlhrungen und Bewegungen der Mutter wahr, um
nach der Geburt seine Umwelt zu ,be-greifen”. Sduglinge erschlieRen sich ihre Welt durch
Bewegung — sie machen erste Greifversuche, fihlen ihre Zunge im Mund, machen
Strampelbewegungen und erfahren so bereits die ersten sozialen Interaktionen mit ihren
Bezugspersonen. Das alles ist fur die kindliche Entwicklung wichtig und pragend.

Durch unsere Raumlichkeiten bieten wir den Kindern viele verschiedene
Bewegungsmoglichkeiten. Im Bewegungsbereich kdnnen sie durch verschiedene Podeste
unterschiedliche H6hen und Schragen ausprobieren, ebenso durch die Treppe, die in den
Kindergartenbereich fihrt. In der Leseecke besteht hingegen die Mdglichkeit, sich zurlick zu
ziehen und zur Ruhe zu kommen.
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In unserem Morgenkreis finden durch Kreis- und Bewegungsspiele verschiedene
Bewegungsablaufe Anwendung. Im Turnraum bieten wir einerseits durch geplante und
gezielte Aktivitaten unterschiedliche Bewegungsanreize, anderseits konnen die Kinder dort
frei rennen, springen, hiupfen, mit Fahrzeugen fahren und sich und ihren Korper so
kennenlernen und ausprobieren.

Im Garten bietet sich durch die leichte Hanglage die Mdglichkeit, Steigungen selbst zu
bewaltigen, sich auf unterschiedlichen Bodenbeschaffenheiten zu bewegen, zu rutschen und
zu schaukeln. Bei Spaziergangen in der Natur erschlieRen sich die Kinder ihre Umwelt und
bewegen sich an der frischen Luft.

Die Entwicklung der feinmotorischen Fahigkeiten wird durch altersangemessene Materialien
wie Puzzles, Steckspiele, Stifte, Scheren, Knete angeregt.

Letztlich kann man sagen, dass wir dem Schwerpunkt ,Korper” durch die padagogische
Arbeitsweise, Tagesablauf, Raumgestaltung, Materialvielfalt und die individuelle Begleitung
der Kinder unterstiitzen und férdern.

Die Ziele in der Krippe:

Bewegungserfahrungen sammeln und elementare Bewegungserfahrungen befriedigen

Korpergefiihl und Kérperbewusstsein entwickeln - Motorische und koordinative Fahigkeiten
und Fertigkeiten erproben und verfeinern (Grob- und Feinmotorik, Kraft, Schnelligkeit,
Koordinationsfahigkeit, Reaktion, Raumorientierung, Rhythmus, Gleichgewicht,
Differenzierung)

Eigene kérperliche Grenzen erkennen und durch Uben erweitern
Starkung des Haltungsapparates- Raum- Lage Erfahrungen sammeln
Erste Erfahrungen mit Partizipation sammeln

Korperbewusstsein weiterentwickeln (Sauberkeitserziehung)

seine Geflihle auszudriicken sowie die Impulskontrolle und die innere Ausgeglichenheit zu
starken

Positives Selbstbild und gesundes Selbstbewusstsein entwickeln

Selbstwirksamkeit erleben und weiterentwickeln

Sprache — das Tor in die Welt

Die Sprache ist flir jeden Menschen eine der Schliisselkompetenzen im sozialen Miteinander.
Kinder kommunizieren bereits wahrend der Schwangerschaft nonverbal mit der Mutter und
dem Vater und bauen so bereits erste Bindungen und Beziehungen auf. Die nonverbale
Sprache zeichnet sich durch Mimik und Gestik aus und dient so der ersten Kontaktaufnahme.
Hierbei gilt es genau und einfiihlsam auf die Signale des Kindes zu achten und verlasslich zu
reagieren.
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Im weiteren Verlauf der natiirlichen Sprachentwicklung entstehen durch die Fahigkeiten des
Kindes sowie durch von den padagogischen Fachkraften geschaffene Sprechanlasse immer
neue sprachintensive Situationen. Bei denen die padagogischen Fachkrafte darauf achten
angemessen und motivierend zu reagieren.

Im Morgenkreis werden die Kinder durch unsere Geschichtensackchen und Fingerspiele zum
Mitsprechen und Mitbestimmen animiert. Das Frihstiick und das Mittagessen beginnen wir
mit einem gemeinsamen Tischspruch. Jedes Kind hat ein ICH-Buch und ein Portfolio, in denen
Bilder vom Kind und seiner Familie sind. Auch dies ladt zum miteinander sprechen ein. In
unserer Leseecke stehen verschiedene Bilderbiicher fir die Altersstufe 0-3 Jahre zur
Verfligung. Diese fordern den aktiven Spracherwerb.

Die Ziele in der Krippe:

e Interesse und Freude an der Kommunikation erleben

e Erweitern und verbessern von nonverbalen und verbalen Ausdrucksfahigkeiten

e Anregungen und Maoglichkeiten bieten, mit anderen zu kommunizieren und sich
auszutauschen

e Sprachkompetenzen erweitern durch Singen, rhythmisches Sprechen und Bewegung

e Deutscher Spracherwerb bei anderer Herkunftssprache

e

Sinne

Kinder nehmen ihre Umwelt iber ihre Sinne wahr und erforschen und entdecken die Welt
durch Sehen, Beobachten, Horen, Fiihlen, Tasten, Riechen und Schmecken.

Jeder Gegenstand, den die Kinder erobern, wird mit allen Sinnen erfasst, nach ihm gegriffen,
festgehalten, umgedreht und in den Mund gefiihrt, bis es ihn schlieBlich im wahrsten Sinne
des Wortes be-griffen hat. Wir geben den Kindern Zeit und Raum zum Erforschen,
Experimentieren, Ausprobieren und Erleben innerhalb unterschiedlicher Erfahrungsfelder.
Die Kinder werden zum selbststandigen Tun mit allen Sinnen ermutigt und dabei begleitet.
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Durch verschiedene Materialien und entsprechende Angebote bekommen die Kinder die
Moglichkeit ihre Sinne weiterzuentwickeln.

Aullerdem sind wir regelmaRig drauRen in der Natur. Dabei legen wir Wert auf vielfdltige
Naturerfahrungen, z.B. experimentieren mit Sand, Wasser oder Matsch, spielen mit
Naturmaterialien, Tierbegegnungen und Spaziergange.

Die Ziele in der Krippe:

e Entwickeln, scharfen und schulen der Sinne

e Lernen achtsam miteinander umzugehen und aufeinander einzugehen

e Mabhlzeiten und Lebensmittel sinnlich erleben

e Erlernen von Weltwissen, soziale Kompetenzen und Selbstvertrauen

e Bewusste Wahrnehmung von Bildern und Gerduschen aus dem Alltag, Musik und
Kunst, sowie die Eindriicke aus der Natur

e Experimentieren, Erforschen und Ausprobieren

e Erleben in den Bereichen Kunst, Musik, Medien, Kultur und Natur, um die Sinne zu
sensibilisieren und die Personlichkeitsentwicklung zu férdern

Tiergestitzte Padagogik

Im Gruppenraum der Krippe leben die Achatschnecken (Achatinidae) in einem grolRen
Terrarium. Sie werden auch Afrikanische Riesenschnecken genannt und gehoren zu den
grofRten Landschnecken.

Die Kinder haben jederzeit die Moglichkeit die Schnecken und ihre Lebensweise zu
beobachten. Dies entschleunigt den Alltag des Kindes und fordert die Konzentration. Taglich
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werden die Schnecken gemeinsam mit den Kindern, mit Obst und Gem{se, sowie mit frischem
Wasser versorgt. Die Kinder beobachten die Nahrungsaufnahme, die Fortbewegung und
erleben die Fortpflanzung.

Gelegentlich werden die Riesenschnecken herausgenommen und diirfen sogar auf die Hand
genommen werden.

Dabei ist uns ein tierfreundlicher Umgang und die Sensibilisierung fiir die Bediirfnisse von
Tieren sehr wichtig.

Die Ziele in der Krippe:

e Entfaltung der Gesamtpersonlichkeit

e Schulung der Taktilen Wahrnehmung- Krafteinsatz

e Erste Schritte im verantwortungsbewussten Umgang mit der Umwelt und den
naturlichen Ressourcen vermitteln

e Forderung der Sinneswahrnehmung, der sozialen und kognitiven Kompetenzen

e Anregen von Riicksichtnahme, Respekt, Mitgefiihl und Achtsamkeit

e Forderung von Verantwortungsbereitschaft und das Bewusstsein fiir andere
Lebewesen

e entspannte und beruhigende Atmosphare schaffen

e Zufluchtsort und Trost erleben
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4. Mit einander Wege gehen

Aufnahme lhres Kindes

Die Aufnahme eines Kindes in eine Kindertageseinrichtung ist fir die ganze Familie ein
besonderes Ereignis, mit dem ein neuer Lebensabschnitt beginnt.

Zu Beginn melden alle Eltern ihr Kind auf dem Rathaus oder Online auf der Vormerkliste an,
dort erhalten sie die ersten Informationen und die ersten Unterlagen. Mit der Zusage melden
sich die Eltern, bei uns in der Einrichtung - hier entsteht der erste Kontakt. Es wird ein
Aufnahmegesprach zwischen Leitung, Bezugserzieher*in und den Eltern vereinbart. Zu diesem
Gesprach bringen die Eltern die Aufnahmeunterlagen vom Rathaus und den Impfpass des
Kindes mit. Das Aufnahmegesprach dient zum Kennenlernen der Einrichtung, des Personals
und zur Absprache der Eingewohnungsphase. Dariiber hinaus erhalten die Eltern eine
Willkommensmappe mit Einrichtungsrelevanten Informationen.

Uns ist es ein grolRes Anliegen, dass die Eltern und Kinder sich von Beginn an bei uns
wohlflihlen und einen positiven Start haben.

Die Eingewdhnung

Kindern unter 3 Jahren (U3) in der Krippe

Fir eine gelingende Eingewdhnung sind ein sensibler Umgang miteinander und ein
gemeinschaftliches Miteinander von Eltern und padagogischen Fachkraften Voraussetzung.
Im Dialog werden die ersten Tage und Wochen in der Einrichtung gemeinsam geplant. Wir
nehmen Unsicherheiten von Kindern und Eltern ernst und unterstiitzen alle Beteiligten in
dieser ersten Zeit durch eine besonders intensive Zusammenarbeit.

In unserer Einrichtung orientiert sich die Eingew6hnung eines neuen Kindes unter 3 Jahren am
,Berliner Modell”, ein Konzept, dass die Erkenntnisse der Bindungsforschung bertiicksichtigt.
Es wurde vom Institut flir angewandte Sozialisationsforschung entwickelt.

Die vier Schritte bei der Eingewdhnung nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell:
1. Dreitagige Grundphase

Ein Elternteil kommt drei Tage lang mit dem Kind in die Einrichtung, bleibt ca. 1-2 Stunden und
geht dann mit dem Kind wieder. In den ersten drei Tagen findet kein Trennungsversuch statt.
Der Elternteil verhilt sich passiv, schenkt aber dem Kind volle Aufmerksamkeit — der Elternteil
als sichere Basis. Die Erzieherin nimmt vorsichtig Kontakt auf und beobachtet die Situation.

2. Erster Trennungsversuch und vorlaufige Entscheidung tber die Eingewéhnungsdauer
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Der Elternteil kommt am vierten Tag mit dem Kind in die Einrichtung, verabschiedet sich nach
einigen Minuten klar und eindeutig und verlasst den Gruppenraum fiir ca. 30 Minuten, bleibt
aber in der Nahe.

Variante 1:
Kind bleibt gelassen oder weint, lasst sich jedoch rasch von der Erzieherin trosten und
beruhigen und findet nach kurzer Zeit zurtick ins Spiel.

Variante 2:
Kind protestiert, weint und lasst sich von der Erzieherin auch nach einigen Minuten nicht
trosten bzw. fangt ohne ersichtlichen Anlass wieder an zu weinen.

3. Stabilisierungsphase
Klrzere Eingewbhnungszeit

5. + 6. Tag langsame Ausdehnung der Trennungszeit, erste mogliche Beteiligung bei
alltaglichen Dingen wie Spielen, Essen, Toilettengang und Beobachtung der Reaktion des
Kindes; Elternteil bleibt in der Einrichtung.

Langere Eingewdhnungszeit

5.-10. Tage Stabilisierung der Beziehung zur Erzieherin; erneuter Trennungsversuch
frihestens am 7. Tag; je nach Reaktion des Kindes Ausdehnung der Trennungszeit oder
langere Eingewohnungszeit (2-3 Wochen).

4. Schlussphase

Der Elternteil hadlt sich nicht mehr in der Einrichtung auf, ist aber jederzeit erreichbar. Die
Eingewodhnung ist dann beendet, wenn das Kind sich schnell von der Erzieher*in trosten lasst
und grundsatzlich in guter Stimmung spielt.

Das Gesprach nach der Eingewohnungszeit

Nach ca. 6-8 Wochen findet das sogenannte , Reflektionsgesprach” mit der Bezugserzieher*in
statt. Inhalt des Gesprachs ist der Verlauf der Eingew6hnungszeit, Austausch liber die eigenen
Erfahrungen und lber die Erfahrungen des Kindes. Was das Kind im Moment beschaftigt und
ob die Eingewbhnungszeit als abgeschlossen bewertet werden kann. Die
Eingewohnungsphase von 4 Wochen ist kostenfrei und verpflichtend in der Krippe.

Die Eingewdhnung von Kindern iiber 3 Jahren (U3) im Kindergarten

Die Eingewohnung der Kinder ab dem 3. Lebensjahr ist an das Berliner Eingewohnungsmodell
angelehnt. Hierbei nimmt sich eine Bezugsperson des Kindes zwei Wochen Zeit, um das Kind
in der Einrichtung zu begleiten. Auch hier richten sich die Zeiten individuell an die Bediirfnisse
des Kindes.
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Ubergang von Krippe in den Kindergarten

Die Umgewdhnung unserer Krippenkinder beginnt ca. 4 Wochen vor dem offiziellen Wechsel
in den Kindergarten. Die Krippenbezugserzieher*in benachrichtigt die Eltern und bespricht die
Ablidufe der Umgewdhnung mit den Eltern. Sie macht einen Termin fiir das Ubergabe-
/Abschlussgesprach mit der neuen Bezugserzieher*in und den Eltern aus.

Die neue Bezugserzieher*in stellt sich vor der Umgew6hnung bei den Eltern vor und gibt den
Eltern immer wieder ein kurzes Feedback (iber diese Ubergangszeit.

Wihrend der Ubergangsphase besucht die neue Bezugserzieher*in das Kind in der Krippe.
Hier lernt sie das Kind in seinem gewohnten Umfeld, mit seinen Vorlieben und Bedirfnissen
kennen. Nach der ersten Anndherung besucht die bestehende Bezugserzieher*in gemeinsam
mit dem Kind, die Gruppe im Kindergartenbereich. Diese Besuche werden immer weiter
ausgedehnt, so dass das Kind alle Abldufe am Tag kennenlernt und Sicherheit bekommt.

Der Abschluss des Ubergangs ist eine kleine Abschiedsfeier von der Krippe und das
gemeinsame ,Umziehen” in die Kindergartengruppe.

Unabhingig von dem Ubergang schaffen wir widhrend unseres Alltags immer wieder
Kontaktpunkte zwischen dem Krippen- und Kindergartenbereich. Dies erleichtert den
Ubergang von der Krippe in den Kindergarten.

Bezugserzieher*in

Jedes Kind in unserem Haus hat eine Bezugserzieher*in. Sie dient lhrem Kind als sicherer
Hafen. Sie Ubernimmt vorwiegend alle pflegerischen MalBnahmen, geht mit dem Kind
Ruhen/Schlafen, trostet, ermutigt und unterstltzt es in den vielfaltigen Situationen des
Alltags. Die Bezugserzieher*in ist auch Ansprechpartner fiir die Eltern. Die Bezugserzieher*in
erganzt die Eltern und gibt ihnen so die Sicherheit, sich gelassen ihrer beruflichen oder
privaten Zeit zu widmen. Sie macht schriftliche Beobachtungen, gestaltet das Portfolio und
fihrt alle anstehenden Gespréache.

Allgemeine Informationen geben alle Mitarbeiterinnen weiter, speziellere Informationen oder
Fragen Uber das Kind beantwortet meist die Bezugserzieher*in. Gerade in unserem
teiloffenen Konzept stehen alle padagogischen Fachkrafte mit den Kindern in Kontakt. So
erleben sie die Kinder in unterschiedlichen Situationen und Rdumen und tragen so zur
differenzierten Wahrnehmung und Entwicklungsbeobachtung der Kinder bei.




5. Elternarbeit-Hand in Hand

Erziehungspartnerschaft

Eine gute und positive Erziehungspartnerschaft mit den Eltern ist ein zentraler und wichtiger
Punkt in unserer padagogischen Arbeit. Denn Bildung und Erziehung fangen in der Familie an.
Die Eltern sind die Experten, wenn es darum geht, das Kind mit all seinen Fahigkeiten, Starken
und Ressourcen zu beschreiben und zu erziehen. Wir unterstiitzen die Eltern gerne bei ihrem
Erziehungs- und Bildungsauftrag.

Wir streben eine Erziehungspartnerschaft an, bei der sich Familie und Kindertageseinrichtung
flreinander 6ffnen, Erziehungsvorstellungen auszutauschen und zum Wohl der anvertrauten
Kinder zu kooperieren. Bei einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit von Eltern und
Kindertageseinrichtung findet das Kind ideale Entwicklungsbedingungen vor: Es erlebt, dass
Familie und padagogische Fachkrafte eine positive Einstellung zueinander haben, dass beide
Seiten gleichermallen an seinem Wohl interessiert sind, sich ergdnzen und einander
wechselseitig bereichern.

Im Alltag sind fiir uns die Grundlagen einer gelungenen und kooperierenden
Erziehungspartnerschaft

Vertrauensvolle, offene Atmosphare

Gegenseitige Akzeptanz, Toleranz und Wertschatzung

Ein kontinuierlicher Austausch zwischen Eltern und Fachkraften
Transparenz unserer padagogischen Arbeit

Konstruktive Klarung von Konflikten oder Meinungsverschiedenheiten mit dem Konzept des
Beschwerdemanagements

Klare Informationsstrukturen durch die Stay-Informed-App
verschiedene Formen der Elternarbeit

Tir- und Angelgesprache

Entwicklungsgesprache
Eingewohnungsreflexionsgesprache
Umgewo6hnungsgesprache

Elternabende

Elternbeiratssitzungen

Hospitationen

Elternbriefe/Newsletter

die Stay-Informed-App
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Feste/Feiern

Elterngesprache iber WEBEX moglich

Hospitationen

Nach Absprache mit der Bezugserzieher*in, haben die Eltern die Mdglichkeit bei uns in der
Einrichtung zu hospitieren. Das heilt, ein Elternteil verbringt einen Vormittag oder
Nachmittag bei uns im Kinderhaus Wirbelwind. Sie erleben ihr Kind im Kindergartenalltag,
sehen mit wem, was und wo es gerne spielt. Lernen die Ablaufe des Tages kennen und sind
Teil davon.

Oftmals erleben Eltern ihr Kind von einer ganz anderen Seite und entdecken neue positive
Eigenschaften an ihrem Kind. Im Anschluss findet ein kurzes Reflexionsgesprach statt, bei dem
die Eindriicke ausgetauscht werden. Dabei zu Beachten ist natirlich der Datenschutz.

Elternaktionen

Elternabend - flr alle Eltern des Kinderhauses Wirbelwind und den Mitarbeitern. Hier lernen
die Eltern das gesamte Personal des Kinderhauses kennen und erhalten allgemeine, sowie
Farbgruppenrelevante Informationen liber den Krippen- und Kindergartenbereich. Es werden
auch themenspezifische Abende angeboten.

Feste und Feiern in unserer Kita gehoren zur bewahrten Tradition. Sie pragen Hohepunkte in
der Kindheit und bedeuten schéne Erlebnisse und Erinnerungen fiir das Kind. Gemeinsam mit
den Kindern feiern wir z.B. Nikolaus, Ostern, Fasching, Jahresabschlussfest, Laternenfest oder
die Weihnachtsfeier. Hierbei unterstitzen uns immer wieder die Eltern. Sei es fir
Biiffetspenden, Ideen fiir die Gestaltung, sowie die Organisation und Vorbereitung von Festen.
Highlights dieser Aktionen sind das gemeinsame Laternen- und Abschlussfest, zu dem wir die
Kinder und deren Familien einladen.




Elternbeirat

Unsere Elternvertreter*innen werden in der Regel zu Beginn des Kita-Jahres beim ersten
Elternabend gewahlt. Der Elternbeirat ist Ansprechpartner fiir alle Eltern der Einrichtung, aber
auch fir das Personal und den Trager der Kindertageseinrichtung. Er nimmt Winsche,
Anregungen und Vorschlage der Eltern und auch des Personals entgegen, priift sie und bringt
sie gegenlber Kita-Leitung und Trager ein.

Die Leitung informiert den Elternbeirat Gber wichtige Entscheidungen. Gleichzeitig muss sich
die Kita-Leitung den Anliegen des Elternbeirats stellen, sie prifen und bearbeiten. Die
Anliegen des Elternbeirates haben dabei einen hohen Stellenwert fiir uns in der Einrichtung.
Eine gute und offene Zusammenarbeit ist hier Grundvoraussetzung.

Beschwerdemanagement fir Eltern

Im taglichen Umgang miteinander kann es immer mal zu Missverstandnissen, Argernissen und
Konflikten kommen. Unser Ziel ist es, offen und direkt mit Kritik und Beschwerden umzugehen
und zur Zufriedenheit aller beizutragen. Dazu ist es wichtig, das direkte Gesprach mit der
betroffenen Person zu suchen, um die Unstimmigkeit zu kldaren und eine gemeinsame Lésung
zu finden. Deshalb hat die Gemeinde Oberstenfeld innerhalb unseres Schutzkonzeptes ein
Konzept fiir Beschwerdemanagement erstellt.

Was konnen Sie tun, wenn es mal nicht rund lauft?

e Sie teilen uns |Ihr Anliegen personlich, schriftlich (per E-Mail, Brief, Kita Info App)
oder telefonisch mit

e Sie verstindigen einer der folgenden Personen: jemand aus dem Personal,
stellvertretende Leitung, Leitung, Gesamtleitung Frau Gustmann, Verwaltung,
Elternbeirat tiber das Problem

e |hre Beschwerde wird verschriftlich und bearbeitet

e Injedem Fall erfahrt die Leitung von der Beschwerde

e Gemeinsam wird nach einer Losung gesucht

e Sollte keine Losung gefunden werden, wird die Beschwerde Anhand eines Bogens
festgehalten und gemeinsam von/mit der Gesamtleitung, Leitung, Birgermeister,
und/oder Gemeinderat bearbeitet

Alle Mitarbeiter des Kinderhauses nehmen Anregungen und Beschwerden ernst und
sorgen flr eine schnelle Bearbeitung. Dies kann in/durch Kleinteamsitzungen, Teamsitzungen,
Gesprache und Kooperationspartner geschehen. Nach abschlieRender Beratung erhalten alle
Beteiligten eine Riickmeldung. Dies gilt gleichermalSen fir die Kinder, die auch die Moglichkeit
erhalten ihre Wiinsche, Anregungen oder Kritik in unterschiedlichen Formaten zu duflern.
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Offentlichkeitsarbeit

Als offentliche Einrichtung existieren wir nicht isoliert, sondern sind Teil der Gesellschaft.
Deshalb ist Offentlichkeitsarbeit ein groBer und wichtiger Bestandteil unserer Arbeit.

Dies setzen wir wie folgt um:

Veroffentlichung unserer Konzeption auf der Homepage der Gemeinde Oberstenfeld

Darstellung unserer Einrichtung durch eine Mediathek, Bildergalerie und einen Flyer auf der
Homepage der Gemeinde Oberstenfeld

Aushadnge, Informationen und Fotodokumentationen in der KiTa

Regelmalige Elternbriefe

Rickblicke in der die Stay-Informed-App

Eltern- und Informationsabende

gemeinsame Feste

Presseartikeln im Gemeindeblatt

Arbeit mit unterschiedlichen Praktikanten, z.B. Schulpraktikanten der Gesamtschule
Beteiligung an Gemeindefesten

Austausch per WEBEX

Gesprache u.s.w.

6. Kooperation

Zusammenarbeit mit unserem Trager

Die Zusammenarbeit zwischen dem Trager und den Mitarbeiter*innen der Einrichtung ist
gekennzeichnet durch ein Klima des Vertrauens, des gegenseitigen Verstandnisses, der
Wertschatzung und gemeinsamer Verantwortung. RegelmaBige Absprachen zwischen Leitung
und Trager dienen der gegenseitigen Information, der reibungslosen Abwicklung notwendiger
Verwaltungsabldufe, der Gewahrleistung des Kommunikationsflusses und der Férderung und
Unterstlitzung der inhaltlichen, personellen und organisatorischen Arbeit in der
Kindertageseinrichtung. Der Trager unterstltzt uns durch vielseitige MaRnahmen. Der
Blirgermeister kommt zu regelméaBigen besuchen.

44



Zusammenarbeit mit der Grundschule

Die gemeinsame und positive Gestaltung des Uberganges von der Kita in die Grundschule ist
ein zentraler Punkt in der padagogischen Arbeit mit den Vorschiilern. Fir einen freudigen und
angstfreien Start in die Grundschulzeit ist eine kontinuierliche und frihzeitige
Zusammenarbeit zwischen den Kooperationslehrern, dem padagogischen Fachpersonal und
den Eltern notwendig. Schon 15 Monate vor dem eigentlichen Schulbeginn startet die
Kooperation. Ein Beispiel dieser Zusammenarbeit sind die Besuche der Kooperationslehrerin
in der Einrichtung, um die Kinder kennenzulernen und der Besuch der einzuschulenden Kinder
in der Grundschule.

Zusammenarbeit mit Institutionen und Amtern

Um eine ganzheitliche Einschatzung Giber den Entwicklungs- und Férderbedarf der Kinder zu
erhalten ist eine Kooperation mit externen Experten unerlasslich. Deshalb stehen wir, nach
Vereinbarung, im fachlichen Austausch mit:

Fruhfoérderstellen
Sozialpadiatrisches Zentrum (SPZ)
Erziehungsberatungsstelle
Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD)
Sonderpadagogischen Einrichtungen
Logopaden

Ergotherapeuten
Psychotherapeuten

Kinderdrzten

Physiotherapeuten u.s.w.

Kinder mit besonderem Forderbedarf oder Beeintrachtigungen

Entsprechend der UN-Behindertenrechtskonvention, der UN -Kinderrechtskonvention und
des Grundgesetzes haben alle Kinder das Recht auf soziale Teilhabe und Férderung. Inklusion
hat zum Ziel, allen Menschen ob mit oder ohne Behinderung, unabhangig von ihrer kulturellen
Herkunft oder Sprache, ihrer religivsen Uberzeugung und ihres Glaubens, ihres Geschlechts
oder ihrer Abstammung, soziale Teilhabe zu ermdglichen und faire Bildungschancen zu
gewahrleisten.

Als Grundlage dafir gilt Art. 1 und 2 der Allgemeinen Menschenrechtserklarung der Vereinten
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Nationen: , Alle Menschen sind frei und gleich an Wirde und Rechten geboren. Jeder hat
Anspruch auf alle in dieser Erkldarung verkiindeten Rechte und Freiheiten, ohne irgendeinen
Unterschied.” (Quelle: Konzeption ,inklusive Kindertageseinrichtungen“ Landkreis
Ludwigsburg)

Unsere Einrichtung ist offen fir alle Kinder mit ihren individuellen Bediirfnissen, soweit es der
bauliche und personelle Rahmen zulasst. Inklusion bedeutet fiir uns vor allem:

Wir werden jedem Kind seiner Entwicklung entsprechend gerecht und holen es dort
ab, wo es steht. Die professionelle und offene Haltung der padagogischen Fachkrafte
in Bezug auf Kinder mit Handicaps ist in unserer Einrichtung gewahrleistet. Das Wohl
des Kindes liegt uns am Herzen.

Kindern mit Handicaps bieten wir die Moglichkeit zur Teilhabe kdnnen Sie aber nicht so
fordern wie SBBZ's. Besonderes Augenmerk legen wir auf die soziale Integration. Eine spezielle
Forderung oder Therapie konnen wir in unserer Einrichtung aufgrund fehlender
Rahmenbedingungen wie fehlender spezialisierte Fachkrafte nicht anbieten.

Die Unterstitzung und Mitarbeit der Eltern bilden fiir uns eine wichtige Voraussetzung fir
gelungene Inklusion.

Die Zusammenarbeit mit Beratungsstellen und weiteren Kooperationspartnern ist die
Grundlage, um Kindern mit besonderem Forderbedarf gerecht zu werden.

In unserer Einrichtung gibt es eine Beauftragte fir Kinder mit besonderem
Forderbedarf, die ihr Augenmerk ganz besonders auf diese Kinder lenkt.

Exklusion Integration Inklusion
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7. Eindricke hinterlassen

Portfolio

Jedes Kind hat seinen eigenen, unverwechselbaren Weg der Entwicklung. Unser Kinderhaus
versteht sich als Bildungseinrichtung und hat den Auftrag die individuellen Entwicklungswege
jedes einzelnen Kindes zu verfolgen und zu dokumentieren. Diese Prozesse werden durch
Lerngeschichten und/oder Lernaktivitaten, Fotos des Kindes, Beobachtungen und einzelnen
Hohepunkte des Kindergartenjahres, in einem fir jedes Kind angelegten Ordner gesammelt.
Die Fachkrafte, Kinder, Familien konnen jederzeit Dokumente beisteuern, die die Entwicklung
des Kindes veranschaulichen. Dieser Ordner ist fiir jedes Kind frei zuganglich und dient auch
zum Austausch mit anderen Kindern, dem pad. Fachpersonal und den Familien.

Entwicklungsbeobachtungen

Um die Kinder in einer ganzheitlichen Weise zu fordern, arbeiten die padagogischen
Fachkrafte mit verschiedenen Beobachtungsinstrumenten. So ist es mdglich, sowohl das
einzelne Kind individuell wahrzunehmen, zu beobachten und achtsam auf es einzugehen, als
auch die Gruppenstruktur zu erfassen.

Als Beobachtungsinstrumente dienen die Entwicklungstabelle nach Kuno Beller, die
validierten Grenzsteine der Entwicklung, die Eingewdhnungsbeobachtung nach Haug-
Schnabel, die Lerngeschichten, sowie die freien Beobachtungen. So ist es uns moglich, den
momentanen Entwicklungsstand des einzelnen Kindes festzustellen und spezifisch auf die
Entwicklungspotenziale des Kindes einzugehen und zu starken.

Die Beobachtungen werden im Team ausgewertet und reflektiert. Das ermdoglicht den
Fachkraften einen differenzierten fachlichen Austausch und stellt so die Grundlage fur
Forderplane und Elterngesprache dar.




Entwicklungsgesprache

Einmal im Jahr, meistens um den Geburtstag des Kindes, findet das Entwicklungsgesprach
statt. Hierbei werden die Beobachtungen zur Entwicklung des Kindes mit den Eltern oder
einem Elternteil besprochen. Die Eltern erhalten so, einen Einblick tGber die Entwicklung ihres
Kindes in unserer Kita. Inhalt dieses Gespraches sind auch die Vorlieben fiir bestimmte
Spielmaterialien, Spielbereiche und auch Freundschaften.

Die pad. Fachkraft gibt den Eltern einen ganzheitlichen Einblick Uber die einzelnen
Entwicklungsbereiche, spricht Starken an und bespricht mogliche Teilbereiche, in denen das
Kind noch Entwicklungspotenzial hat.

Haben Eltern zusatzlichen Gesprachsbedarf, haben sie die Moéglichkeit jederzeit auf uns zu
zukommen und einen weiteren Termin zu vereinbaren.
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10. Horizont erweitern

Unser Team — Teamarbeit

Das Grundgeriist unserer padagogischen Arbeit, ist eine gute, professionelle Zusammenarbeit
im Team Unser Team besteht aus multiprofessionellen padagogischen Fachkraften,
Zusatzkraften sowie der Leitung. Durch eine offene Zusammenarbeit untereinander kénnen
wir unsere dargestellten Ziele in der Arbeit mit den Kindern erreichen. Jede Mitarbeiterin kann
ihre vorhandenen Ressourcen, Fahig- und Fertigkeiten positiv in das padagogische Konzept
einbringen. Durch unser teiloffenes Konzept stehen die Mitarbeiterinnen in intensiver
Vernetzung. Jeder muss sich auf jeden verlassen kénnen.

Dabei steht eine positive und vertrauensvolle Atmosphare stets im Vordergrund. Wir sehen
uns als Gemeinschaft, in der alle von den Ressourcen anderer schopfen kdnnen und von der
Andersartigkeit profitieren. So tragt jeder Einzelne mit seiner Personlichkeit zum Klima in der
Einrichtung bei. Unsere Teamarbeit ist gepragt von Wertschatzung und Ehrlichkeit. So ist es
uns auch moglich, Konflikte zeitnah anzusprechen und Lésungsorientiert zu handeln.

Wir verstehen Kritik als das was es ist — die Moglichkeit zu wachsen und sich zu entwickeln.
Unsere Zusammenarbeit fuBt auf gemeinsamen Standards, unserem Leitbild, sowie auf den
erarbeiten Schutzkonzepten.

Eine offene und von Wertschatzung gepragte Feedbackkultur ist ein wesentlicher Bestandteil
unserer pad. Arbeit. Nur durch ein ehrliches und offenes Feedback, ist es uns moglich unsere
Arbeit und uns als Mitarbeiter der Gemeinde Oberstenfeld stetig Weiterzuentwickeln.

Aus diesem Grund gibt es immer wieder Eltern- und Mitarbeiterbefragungen, die die
Zufriedenheit aller gewahrleisten sollen.

Das Team vom Kinderhaus Wirbelwind ist auf diese offene und vertrauensvolle Riickmeldung
angewiesen und freut sich (iber jeden Beitrag seitens der Eltern, der Verwaltung und der
Kinder.

Teamsitzungen

Um unsere Aufgaben zu planen, findet eine wochentliche Teamsitzung/Dienstbesprechung
mit allen Mitarbeitern unseres Hauses statt. Wichtige Themen, Organisatorisches, Reflexionen
und ein fachlicher Austausch zur Planung und Arbeit mit den Kindern werden dort besprochen.
In jeder Teamsitzung wird ein Protokoll geschrieben.

Alle getroffenen Absprachen sind fiir jedes Team-Mitglied verbindlich.

Die einzelnen Farbgruppenteams bestehen aus mehreren Mitarbeiterinnen, die
gleichberechtigt die Verantwortung Uber die Gruppe tragen. In der sogenannten
Kleinteamzeit werden miteinander Absprachen getroffen und Reflexionen (ber das
Gruppengeschehen erldutert.
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Teamentwicklung

Die stetige Weiterentwicklung unseres Teams hat im Kinderhaus Wirbelwind einen sehr
hohen Stellenwert. Durch regelmaRige Teambuilding-Tage, Coaching und Teampflege, wird
das Wir-Geflihl und die Zusammengehorigkeit unseres Teams gestarkt.

In halbjahrlich stattfindenden Mitarbeitergesprachen, gefiihrt durch die Leitung, wird die
padagogische Arbeit reflektiert, Vereinbarungen getroffen und Zielsetzungen erarbeitet. So
hat jedes Teammitglied die Moglichkeit Verbesserungsvorschldage, Wiinsche und Anregungen
einzubringen.

Einmal im Jahr findet fiir alle Mitarbeiter der Gemeinde Oberstenfeld ein Betriebsausflug statt.

Fortbildungen/Weiterbildungen

Die Weiterentwicklung unserer padagogischen Professionalitat ist grundlegender Bestandteil
unseres Selbstverstandnisses als pad. Fachkrafte und tragt wesentlich zur Verbesserung
unseres fachlichen Standards bei. Jede Erzieher*in kann/soll jahrlich an einer externen
Weiterbildung teilnehmen und sich Uber aktuelle Themen der frihkindlichen Bildung
informieren. Das neu erworbene Wissen tibermittelt sie/er in der Dienstbesprechung an die
anderen Teammitglieder.

Um eine Qualitatssicherung zu gewahrleisten und auch deren Weiterentwicklung zu férdern,
sind Austausch, kollegiale Beratung, Auswertung und Reflexion fir uns selbstverstandlich.

Zweimal im Jahr finden unsere internen pad. Tage statt. Hier werden aktuelle padagogische
Themen, konzeptionelle Fragen oder gesetzliche Neuerungen besprochen und auf die
inhaltliche Arbeit der Einrichtung abgestimmt. Fiir besondere Themen kdnnen auch externe
Experten eingeladen werden.

Des Weiteren bietet die Gemeinde Oberstenfeld pad. Nachmittage zu bestimmten Themen
und einen Fachtag fiir alle pad. Fachkrafte an.




Qualitatsmanagement

Um unsere Arbeit regelmafig zu reflektieren und kontinuierlich weiterzuentwickeln, ist das
Qualitatsmanagement ein groRer Schwerpunkt unserer Arbeit. Hier bieten uns die fachlich
begriindeten, klar formulierten und umfassenden Qualitatskriterien des Nationalen
Kriterienkatalogs (NKK) Orientierung und einen Malstab flir die Einschatzung der eigenen
Arbeit und das Angebot unserer Einrichtung. Er bezieht alle relevanten Situationen, die im
Alltag unserer Kindertageseinrichtung, die Entwicklung und das Wohlbefinden von Kindern
beeinflussen, mit ein.

Anhand eines Evaluationsbogens ermitteln wir im Team den IST-Zustand unserer Arbeit und
erarbeiten gemeinsam das Ziel (wo wollen wir hin?) zur , best Practice”.
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8. Kinderschutzkonzept der Gemeinde Oberstenfeld

Die Kinderschutzkonzepte der Kitateams der Gemeinde Oberstenfeld flieRen in die
Teamarbeit mit ein und werden in regelmaRigen Abstanden von allen Mitarbeitern der
Kindertageseinrichtungen bearbeitet und besprochen. Neue Mitarbeiter lesen sich ein und
konnen in den Teamsitzungen offene Fragen ansprechen. RegelmaRig wird die Risikoanalyse
auf einen aktuellen Stand gebracht und mit allen bearbeitet.

Folgende Punkte beinhaltet das Kinderschutzkonzept der Gemeinde Oberstenfeld:

Verhaltenskodex

,Leitsatz: Dem Schutz, der Fiirsorge, der Erziehung und Bildung und der Wahrung der Rechte
der Kinder sind wir verpflichtet. Auf der Grundlage eines Menschenbildes, welches jeden
Menschen als wertvoll annimmt, pflegen wir einen schatzenden und respektvollen Umgang
miteinander.”

Gefahrdungs-/Risikoanalyse
Dient zur Einschatzung und dem Erkennen von moglichen Schwachstellen und die
Sensibilisierung fir Risiken und Gefahrdungspotenziale innerhalb der Einrichtung.

Notfallplan/Leitfaden

In jeder Einrichtung der Gemeinde Oberstenfeld gibt es einen , Notfallplan/Leitfaden”, der
genau Beschreibt, wie in unterschiedlichen Situationen einer Kindeswohlgefahrdung (Gewalt,
Vernachldssigung, Brand etc.) reagiert werden muss.

Institutionen
Eine Liste mit allen notwendigen Kontakten

padagogisch-partizipatives Handeln

,Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend ihrem
Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein Recht, sich nicht zu beteiligen. Dieser
Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht auszuiliben, steht die Verpflichtung der
Erwachsenen gegeniiber, Kinder zu beteiligen, ihr Interesse fiir Beteiligung zu wecken.”

(Artikel 12 der UN-Kinderrechtskonvention)

Bei uns im Kinderhaus Wirbelwind bedeutet Partizipation, dass wir die Kinder in Ereignisse
und Entscheidungsprozesse, die das Zusammenleben betreffen, einbeziehen. Die Kinder
lernen ihre eigenen Ideen, Wiinsche und Bedirfnisse wahrzunehmen und zu duRern. Sie
erfahren, dass sie und ihre Interessen gehort werden, dass ihre Meinung zahlt. Jedes Kind
erlebt: Ich bin richtig und wichtig, fuhlt sich wertgeschatzt und erlebt das es etwas bewirken
kann.

Im gemeinsamen Entscheidungsprozess lernen Kinder, einander zuzuhdren und Kompromisse
einzugehen. Dazu gehort das wir nicht einfach alles vorgeben und diktieren, sondern auf die
Wiinsche der Kinder eingehen — sie werden gehort und ernst genommen.
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Fiir unsere padagogische Arbeit heilSt das NICHT, dass immer der Wille der Kinder zum Zuge
kommt, schlieflich gibt es noch die anderen Kinder mit ihren Bediirfnissen und Meinungen.
Zum Schutze der Kinder ist es oft auch wichtig, dass die Erwachsenen etwas ,,Bestimmen” oder
Grenzen setzen um das Wohl der Kinder sicherzustellen. Wichtig ist hierbei immer die offene
Kommunikation.

Partizipation beginnt bei uns z.B. schon morgens, wenn das Kind in die Einrichtung kommt, in
dem es frei wahlt wo, mit wem, wie lange und was es spielt oder bei unseren Morgenkreisen
(Kinderkonferenz). Hier haben die Kinder die Moglichkeit sich am Einrichtungsleben zu
beteiligen. Sie kdonnen Fragen, Ideen, Sorgen und Note zu bestimmten Themen einbringen.
Die Gruppe kann die Themen aufgreifen, diskutieren und daraus Neues entwickeln. Hier
werden auch Regeln besprochen und gegebenenfalls neu vereinbart.

Im Kindergartenalltag erleben die Kinder so immer wieder in verschiedenen Situationen
Partizipation. Dabei entwickeln sich ganz nebenbei Ich-Kompetenzen, soziale Kompetenzen,
Dialogfahigkeit und Kooperation. Ein Kind das gelernt hat, dass seine Meinung zahlt, wird auch
eher fir seine Interessen einstehen und hat gelernt auch ,nein” zu sagen.

Beschwerdemanagement

Im Spiel und Alltag der Kinder mit- und untereinander kann es immer mal wieder zu Konflikten,
Missverstandnissen und Argernissen kommen. Um diese zu kldren, haben die Kinder jederzeit
die Moglichkeit sich an eine Bezugsperson zu wenden.

Auch in den regelmiRig stattfindenden Morgenkreisen/Kinderkonferenzen haben die Kinder
die Moglichkeit, ihre Beschwerden anzusprechen. Die padagogischen Fachkrafte geben hierzu
Impulse wie z.B. ,Ich habe bemerkt, dass...”. Gemeinsam wird dann nach einer Lésung
gesucht. Beschwerden, die nicht gleich aus dem Weg geraumt werden kdnnen, werden notiert
und im Team besprochen.

Sexualpadagogisches Konzept

,Aufgabe der Kita ist es, die Lebenswirklichkeit der Kinder in den Mittelpunkt zu stellen.
Ausgehend von den Bedirfnissen, Interessen und Winschen der Kinder sollen situative
Anlasse fir Spiel- und Lernprozesse aufgegriffen werden. Dies erfordert von den
padagogischen Fachkraften Sensibilitdt, Einfilhlungsvermégen und genaues Beobachten
dessen, womit sich Kinder gerade beschaftigen. Aus dem Bildungsauftrag der
Kinderbetreuungseinrichtungen und dem Orientierungsplan von BW resultiert im
Entwicklungsfeld Korper ein Auftrag zur Sexualerziehung. Ziel ist es, dass alle Madchen und
Jungen einen positiven Zugang zu ihrem Koérper und zu ihrer Sexualitdt finden (keine
Erwachsenen-Sexualitat). So lernen sie, respektvoll mit sich und anderen umzugehen und ihre
eigenen Grenzen zu wahren.

Aus praventiven Griinden sollte Sexualerziehung in der Kita stattfinden, denn Tater von
sexuellem Missbrauch wahlen haufig Kinder als Opfer, die Gber Sexualitdt unzureichend oder
falsch informiert sind. Wenn Padagog*innen diese Herausforderung nicht annehmen und auf
Sexualerziehung verzichten, bedeutet es nicht, dass Kinder ahnungslos sind. Es bedeutet
vielmehr, dass die Kinder darauf angewiesen sind, sich ihr Wissen anderorts zu erwerben,
namlich in der Alltagswelt der Werbung und der Medien. Menschen sind von Geburt an
sexuelle Wesen. Sexualitait gehort damit zur Personlichkeit eines jeden Kindes.
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Sexualerziehung ist also bedeutsam fir die Personlichkeitserziehung. Jedes Kind hat bereits
Erfahrungen mit  Korper, Gefihlen und gelebter Sexualitdt.” (aus dem
Sexualerziehungskonzept und Praventionsschutzkonzept der Gemeinde Oberstenfeld
einsehbar im Kinderhaus Wirbelwind)

Akten Aufbewahrung

Wir richten uns nach den Vorgegebenen gesetzlichen Richtlinien sowie den aktuellen
Datenschutzbestimmungen. Diese Prozesse sind beim Trager sowie der Kitaleitung einsehbar.
In der Kita werden keine Daten mehr gespeichert. Alles ist auf einem zentralen Server
gesichert.

9. Abschliefende Worte

Unsere Konzeption beschreibt unsere Pddagogik. Sie hat das Ziel unsere Arbeit fir Eltern, neue
Kollegen*innen, Familien, Trager und andere Beteiligte transparent und nachvollziehbar zu
beschreiben. Zugleich ist sie verbindliche Arbeitsgrundlage fiir unser padagogisches Handeln.

Diese Konzeption wurde als Spiegelbild unserer Uberzeugungen und Werte gemeinsam vom
Team erarbeitet. Dabei betrachten wir unser padagogisches Konzept nicht als
unveranderbares Papier. Wir halten es lebendig, indem wir Veranderungen wahrnehmen und
sie entsprechend neuer Bedingungen und Anforderungen anpassen.”

(Nadine Fernolend, Leitung des Kinderhauses Wirbelwind)




Anhang zur weiteren Vertiefung
Sprache - das Tor zur Welt

Die Sprache ist fir jeden Menschen eine der Schlisselkompetenzen im sozialen Miteinander.
Kinder kommunizieren bereits wahrend der Schwangerschaft nonverbal mit der Mutter und
dem Vater und bauen so bereits erste Bindungen und Beziehungen auf.

Die nonverbale Sprache zeichnet sich durch Mimik und Gestik aus und dient so der ersten
Kontaktaufnahme. Hierbei gilt es genau und einfiihlsam auf die Signale des Kindes zu achten
und verlasslich zu reagieren. Im weiteren Verlauf der natirlichen Sprachentwicklung
entstehen durch die Fahigkeiten des Kindes immer neue Sprechanldsse, bei denen wir
angemessen und achtsam reagieren, AuRerungen der Kinder aufgreifen und wiederholen und
so bereits erste kurze Gesprache fiihren. Flr uns ist es unerlasslich, den Kindern eine
Atmosphare und eine Umgebung zu bieten, in der sie sich und ihre Sprache ausprobieren und
weiterentwickeln kénnen und in der sie durch verschiedene Impulse und neue Sprechanreize
zum weiteren kommunizieren angeregt werden. Bei uns wird Sprache im Alltag u.a. anhand
von Liedern, Tierpflege, Geschichten, Reimen, Bilderblicher, Erzdhlrunden, Rollenspielen und
vielem mehr, bewusst eingesetzt. Wir sehen uns dabei standig als Vorbild - sind
Gesprachspartner der Kinder, geben ihnen die Méglichkeit zur Kommunikation und dadurch
auch zur Erweiterung ihres Wortschatzes. Durch gezieltes Einsetzen von Mimik und Gestik
sensibilisieren wir die Kinder fiir Geflihle und verschiedene Ausdrucksmoglichkeiten. Somit
haben sie auch die Moglichkeit sich nonverbal auszudriicken. Wir beobachten die
Sprachentwicklung der einzelnen Kinder anhand verschiedener Beobachtungsbogen.
Sprachentwicklung steht in engem Zusammenhang mit Wahrnehmung, Bewegung,
Denkfahigkeit und emotionalem Wohlbefinden. Das respektvolle sprachliche Miteinander
zwischen Kindern, Eltern und padagogischen Fachkraften ist die Basis fiir ein gutes Klima, in
dem sich alle  wohlfihlen  kénnen.

Eine alltagsintegrierte Sprachbildung ist kein Zusatzangebot im Kita-Alltag. Sie erfolgt gezielt
und ist zugleich in das alltagliche Geschehen der Kita eingebunden. Der kindliche
Spracherwerb wird ganz ,nebenbei” angeregt und unterstutzt.

Korper

Korperliches und seelisches Wohlbefinden sind eine grundlegende Voraussetzung fir die
gesunde Entwicklung. Bereits im Mutterleib nimmt der Fotus Berlihrungen und Bewegungen
der Mutter wahr, um nach der Geburt seine Umwelt zu , Be-greifen”. Sauglinge erschliefen
sich ihre Welt durch Bewegung — sie machen erste Greifversuche, fihlen ihre Zunge im Mund,
machen Strampelbewegungen und erfahren so bereits die ersten sozialen Interaktionen mit
ihren Bezugspersonen. Das alles ist fiir die kindliche Entwicklung wichtig und pragend.

Auch im Alltag des Kindes spielt so die Korperlichkeit eine tragende Rolle. Die padagogischen
Fachkrafte reagieren auf AuRerungen des Kindes in dem es z. B. beim Abschied von den
Eltern auf den Arm genommen und getrostet wird, in dem man sich die Hand gibt und
gemeinsam mit dem Kind im Raum umhergeht. So erlangen die Kinder Stiick flr Stlick
Sicherheit und kbnnen , ankommen®.

Durch unsere Raumlichkeiten bieten wir den Kindern viele verschiedene
Bewegungsmoglichkeiten. In der Farbgruppenzeit finden durch Kreis- und Bewegungsspiele,
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verschiedene Bewegungsabldaufe Anwendung. Im Turnraum bieten wir einerseits durch
geplante und gezielte Aktivitaten unterschiedliche Bewegungsanreize, anderseits kdnnen die
Kinder dort frei rennen, springen, hiipfen, mit Fahrzeugen fahren und sich und ihren Kérper
kennenlernen und ausprobieren.

Im Garten bietet sich durch die leichte Hanglage die Moglichkeit, Steigungen selbst zu
bewaltigen, sich auf unterschiedlichen Bodenbeschaffenheiten zu bewegen, zu rutschen und
zu schaukeln. Bei Spaziergangen in der Natur erschlielRen sich die Kinder ihre Umwelt und
bewegen sich zusatzlich an der frischen Luft.

Auch die Entwicklung der feinmotorischen Fahigkeiten ist ein wichtiger Meilenstein. Hierzu
bieten wir den Kindern in unserem Alltag durch malen, schneiden, kleben, kneten, Tierpflege
usw. viele unterschiedliche Mdéglichkeiten. Fingerspiele gehdren zum festen Bestandteil,
genauso wie die Moglichkeit bei den Mahlzeiten zum jeweils individuellen Besteck zu
greifen. Auch durch das vielfdltige Material in den Raumlichkeiten wie Puzzles, Steckspiele,
Stifte, usw. wird permanent die Feinmotorik der Kinder gefordert.

Durch die Vielfaltigkeit der Moglichkeiten zur Bewegung und Férderung der Motorik,
vermitteln wir den Kindern ein positives Selbstbild, ein gesundes Selbstbewusstsein und eine
korperbejahende Haltung.

Sinne

Kinder erleben und lernen mit allen Sinnen. Kinder nehmen ihre Umwelt Gber ihre Sinne wahr
und erforschen und entdecken die Welt durch Sehen, Beobachten, Horen, Fiihlen, Tasten,
Riechen und Schmecken. Sie erleben im taglichen Spiel die Welt. Wir geben den Kindern Zeit
und Raum zum Erforschen, Experimentieren, Ausprobieren und Erleben innerhalb
unterschiedlicher Erfahrungsfelder. Die Kinder werden zum selbststiandigen Tun mit allen
Sinnen ermutigt und dabei von uns begleitet. Durch verschiedene Materialien und
entsprechende Angebote bekommen die Kinder die Moglichkeit ihre Sinne
weiterzuentwickeln. AufBerdem sind wir regelmaRig drauflen in der Natur. Dabei legen wir
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Wert auf vielfaltige Naturerfahrungen, z.B. experimentieren mit Sand, Wasser oder Matsch,
spielen mit Naturmaterialien und Tierbegegnungen.

Durch die angebotenen Mahlzeiten bekommen die Kinder die Méglichkeit unterschiedlichste
Lebensmittel ganzheitlich zu erfassen und kennenzulernen. Die Teilnahme am EU-Schulmilch
— und EU-Schulfruchtprogramm tragt hierbei eine zentrale Rolle. Die gelieferten Produkte
werden paddagogisch mit den Kindern besprochen und ganzheitlich erfahren. So lernen die
Kinder nicht nur die Herkunft der Produkte kennen, sondern kdnnen diese riechen, fiihlen und
schmecken.

Vorbereitung auf die Schule

Besonders im letzten Kindergartenjahr, schon ab dem ersten Kitatag legen wir besonderes
Augenmerk auf die Vorbereitung der Schulzeit.

Die meisten Kompetenzen, die Kinder brauchen um fiir die Anforderungen in der Schule
gestarkt zu sein, lernen sie ganz nebenbei im Alltag in der Auseinandersetzung mit anderen
Menschen und der Umwelt. Das hilft den Kindern, sich mit ihrer neuen Rolle und den baldigen
Veranderungen in ihrem Leben auseinanderzusetzen.

Wir bieten immer Ubungen zur Konzentration und Ausdauer, aber auch lebenspraktische
Aufgaben, wie z.B. das alleinige Anziehen, das Schreiben seines Namens etc. Unsere
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Vorschularbeit beinhaltet die ganzheitliche Férderung der Kinder wahrend ihrer gesamten
Kindergartenzeit.

Gerade im letzten Kindergartenjahr haben die Kinder besondere Rechte, aber auch Pflichten.
So nehmen die Kinder am PFIFFiX Programm der Mhplus teil, Backen fiir die anderen Kinder,
dirfen zu dritt alleine in den Garten usw. Gleichzeitig Gibernehmen sie kleinere Aufgaben,
lernen Durchhaltevermégen und erfahren, dass hin und wieder auch eine Anstrengung notig
ist, um etwas zu erreichen. Im Fokus hierbei steht immer die natirliche Neugier der Kinder zu
wecken, den Selbstlernprozess der Kinder anzuregen, ihre Interessen zu beriicksichtigen und
ihre Kompetenzen zu starken und ihnen stetig mit Wertschatzung zu begegnen.

Grundbedurfnisse — Essen, Trinken, Ruhen/Schlafen

Zu den Grundbedirfnissen jedes Menschen gehdren unter anderem auch das Essen, Schlafen
und Trinken. Deshalb spielen diese Bediirfnisse neben all den anderen eine weitere zentrale
Rolle in der Ganztagesbetreuung.

58



Das Fruhstuck im Kinderhaus

Damit die Kinder liber den Tag gleichmaRig mit Energie und Nahrstoffen versorgt werden, ist
nach dem ersten Friihstlick zu Hause, eventuell noch ein zweites Friihstick im Kindergarten
wichtig. Wer zu Hause noch keinen Appetit hatte, sollte im Kindergarten umfangreich
frihsticken. Dabei ist uns eine gesunde Ernahrung wichtig. Wir bitten die Eltern ihrem Kind
ein abwechslungsreiches und gesundes Friihstlick mit zu geben.

Das freie Fruhstilick im Kindergarten

Wir bieten den Kindern ein freies Friihstlick in unserem Bistro an. Die Form des freien
Frihsticks ermoglicht den Kindern ganz nach ihren Bedirfnissen zu handeln und zu
entscheiden. Die Kinder bestimmen in dieser Zeit selbst wann und mit wem sie frihstiicken
mochten. Bei den neuen Kindern geht am Anfang die Bezugserzieherin mit.

Das Friihstiick findet in der Zeit von 07.30 Uhr bis 09.00 Uhr statt. Um 08.45 Uhr geht die
zustandige Fachkraft mit einem akustischen Signal (Triangel) durch alle Rdume und lautet , die
letzte Moglichkeit” zum Frihstlicken ein.

Wir achten darauf, dass sich die Kinder vor dem Essen die Hiande waschen. Zudem ist es uns
ein sehr wichtiges Anliegen die Kinder in ihrer Selbstandigkeit zu fordern. Jedes Kind richtet
sich selbst seinen Platz am Tisch und holt sich einen Teller und ein Glas aus der jeweiligen
Schublade (die Schubladen sind mit Piktogrammen versehen). Auch nach dem Frihstiick
raumen die Kinder eigenstandig ihren Teller, ihr Glas und das Besteck auf den Geschirrwagen.
Der Kindergartenrucksack wird anschlieend vom Kind selbstandig an den Haken gehangt.
Den Kindern steht zu jeder Zeit ausreichend Tee und Wasser zur Verfiigung.

Die Kinder kdnnen so lange essen, wie sie mochten (bis spatestens 9 Uhr) und sie entscheiden
selbst wieviel sie essen. Die zustandige Fachkraft motiviert die Kinder zum Essen, sorgt fiir
eine Wohlfiihlatmosphare und unterstiitzt die Kinder. Sie regt die Kinder an miteinander in
Kommunikation zu treten, indem sie Sprachimpulse setzt.

Mittagessen

Gutes Essen ist nicht nur fiir ein gesundes Aufwachsen wichtig, sondern auch fiir die geistige
Entwicklung. Die Gemeinde Oberstenfeld hat sich daher ganz bewusst fiir den Bio Caterer
Hausgemacht in Sulzfeld entschieden. Dieser bietet ein abwechslungsreiches, nicht zu
fleischhaltiges Mittagessen ohne Zusatzstoffe an. Ab einer Betreuungszeit von 7 Stunden
haben Kinder einen Anspruch auf warmes Mittagessen. Kinder die in der Ganztagesbetreuung
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sind, missen laut BE eine warme Mahlzeit einnehmen. Um die Orientierung der Kinder, die
warmes Essen bekommen und die Kinder, die ein zweites Vesper dabeihaben, zu
vereinfachen, hat jedes Kind seinen Sitzplatz. Dieser ist mit einem Bild des Kindes
gekennzeichnet. Die padagogischen Fachkrdfte decken mit Unterstiitzung der Kinder die
Tische fiir das Mittagessen ein. Das Essen wird in kleinen Schisseln verteilt und auf die Tische
gestellt. Bevor wir gemeinsam mit dem Essen beginnen, wahlen wir gemeinsam mit den
Kindern einen Tischspruch aus. Jedes Kind darf sich eigenstandig sein Essen schopfen. Nach
dem Essen stellen die Kinder ihr benutztes Geschirr auf den Servierwagen. Auch auf diesem
befinden sich Piktogramme, die den Kindern anzeigen, wo z.B. das Besteck hinkommt.

Die Tea Time im Kinderhaus

Die Tea Time ist eine gesunde und abwechslungsreiche Zwischenmahlzeit die am Nachmittag

stattfindet (freitags gibt es keine Tea Time).

Dieser Snack besteht aus taglich frisch zubereitetem Obst und Gemiise. Welches vom lokalen

Lebensmittelhdndler besorgt wird. Zusatzlich bieten wir den Kindern hin und wieder

Knackebrot, Zwieback, Kekse, 0.d. zur Tea Time an. Die Kinder sollen im gesunden Mal3e den

Umgang mit Genuss erlernen. Diese gemeinsame Zeit versorgt die Kinder nicht nur mit
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gesunden Nahrstoffen und Energie. Sondern bietet den Kindern im Alltag eine RegelmaRigkeit
und lasst Raum zur sozialen Interaktion. Auch hier legen wir viel Wert darauf die
Eigenstandigkeit der Kinder zu férdern d.h. jedes Kind holt sich selbstandig ein Glas und raumt
dieses auch wieder auf. Die Kinder werden zum Probieren motiviert und kdnnen selbst
auswahlen was sie essen mochten. Es wird darauf geachtet das jedes Kind ausreichend trinkt.

Ruhen/ Freies Schlafen

In unserer Einrichtung bieten wir den Ganztageskindern einen bedirfnisorientierten Mix aus
Ruhe- und Schlafenszeit. Nach dem Mittagessen gehen die Kinder gemeinsam mit zwei
Fachkraften in unseren vorbereiteten Turnraum. Hier steht jedem Kind eine Liege zur
Verfliigung. Um eine Wohlfiihlatmosphare zu schaffen, hat jedes Kind einen mit Namen
versehenen Stoffbeutel. In diesem befindet sich eine Decke und ein Stofftier/Kuscheldecke
etc. Die Kinder bekommen wahrend dieser Zeit entweder etwas vorgelesen, diirfen einem
Horspiel und/oder leisen Klangen lauschen. Wer nicht schlafen kann/moéchte darf wieder
aufstehen und spielen gehen.
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